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1 - Objeto da parceria
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2 - Caracterizacao e organizacao pedagogica

2.1 - Autorizacao de funcionamento e demais atos legais, tais como:
portarias, comunicados e notificacoes relacionados ao funcionamento
do CEI

Tipo do Descricao do Data do N2 do

Ato Tipo do Ato Ato Ato Descricao Complementar

% DECRETO PUBLICADO NO DOM EM
DECRETO CRIACAO 07/04/201117.308 08/04/2011

SME  AUTORIZACAO - PORTARIA SME N2 018 -

PORTARIA AUTORIZACAO 10/03/2020 N2 018 PUBLICADO DOM 11/03/2020
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2.2 - Horario de funcionamento

Horario de Funcionamento da Escola: 07:00 as 18:00

Horario de Atendimento dos Turnos:

Turno Inicio Término
MANHA 07:00 11:00
TARDE 13:00 17:00
INTEGRAL 07:00 18:00

2.3 - Identificacao, histdrico do CEIl e as caracteristicas
socioeconomicas e culturais da comunidade escolar

O CEl Bem Querer Senador Joao de Medeiros Calmon, inaugurado em 27/07/2009,
homenageia a ilustre figura do Senador Joao Calmon gue representa um marco da histéria
parlamentar e educacional no Brasil.

Nascido no distrito de Baunilha, em Colatina, Espirito Santo, em 7 de setembro de 1916, o
Senador Calmon formou-se em Ciéncias Juridicas pela Faculdade Nacional de Direito da
Universidade do Brasil e logo se envolveu com o0 mundo jornalistico. Entre 1937 e 1954, foi
dirigente de emissoras de radio dos Diarios Associados. Foi Presidente do Condominio das
Emissoras e Diarios Associados, de 1968 a 1980 e fundador e Presidente de Honra da
Associacao Brasileira de Emissoras de Radio e Televisao (ABERT). Exerceu o mandato de
Deputado Federal por duas legislaturas, entre 1963 e 1971, e de Senador por trés, entre
1971 e 1995. Foi Presidente da Comissao de Minas e Energia do Senado Federal (1975-
1977), e, por cinco vezes, Presidente da Comissao de Educacao dessa Casa Legislativa
(1977-1979, 1979-1981, 1983-1985, 1987-1989 e 1989-1991). Em 1983, apds anos de
batalha, viu aprovada a Emenda Constitucional que ganhou o seu nome e estabeleceu a
vinculacao orcamentdaria com recursos em favor da manutencao e do desenvolvimento do
ensino, principios mantidos na Constituicao Federal de 1988.

O Senador Joao Calmon foi relator da Educacao no Orcamento Geral da Uniao em diversas
ocasides e atuou de forma corajosa na luta pela preservacao dos recursos de financiamento
da educacao, contra as sucessivas politicas de contencao orcamentaria adotadas pelo
Governo Federal. Exerceu também papel de destague em comissdes parlamentares de
inquérito que investigaram problemas da educacao brasileira. Foi autor de varios artigos em
jornais, revistas e livros.

Indmeros foram os titulos e medalhas recebidos, principalmente em homenagem a sua luta
em favor da educacao. Caberia destacar os titulos de Doutor Honoris Causa das
Universidades Federais do Rio Grande do Norte, da Paraiba e do Espirito Santo. Joao Calmon
foi um capixaba ilustre que tanto trabalhou em prol do Estado do Espirito Santo,
defendendo, principalmente, a bandeira da educacao. Sua histdria de sucesso se encerrou
aos 82 anos, em 11 de janeiro de 1998.

O CEl Nave Mae Senador Joao de Medeiros Calmon, com uma proposta de atendimento
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inicial para o ano de 2019 de até 530 criancas, esta situado no Parque Vista Alegre, um
bairro da Regiao Sudoeste de Campinas, regiao de periferia com a maior concentracao
populacional da cidade, sobretudo por familias imigrantes em maioria vindas do nordeste do
pais.

Devido ao seu contingente populacional, forma as conhecidas regides Ouro Verde, Aeroporto
de Viracopos e DICs - Distritos Industriais - que ja foram discutidas pela autonomia como
distritos e em agosto de 2011 a regiao do Ouro Verde passou a ser alvo das discussdes
politicas e popular. A area foi cotada para virar distrito de Campinas e nas eleicdes de 2014,
os eleitores aptos a votar na eleicdes gerais participaram do plebiscito (consulta popular) e
aprovaram a criacao do distrito, com 54,16% dos votos validos favoraveis.

A partir de entao, o que mais preocupa 0s moradores sao as mudancas, ainda incertas. A
principal mudanca que ocorreu foi em relacao a independéncia administrativa com a
inauguracao da subprefeitura no novo distrito, que inicialmente ficou instalada na avenida
principal do bairro, mas foi transferida para o 12 andar do Shopping Spazio Ouro Verde e
comecou a funcionar no novo endereco no dia 21 de novembro de 2018. A cerimodnia oficial
foi realizada com a presenca de usuarios dos servicos da subprefeitura e autoridades.

A Prefeitura e o Shopping Spazio Ouro Verde fizeram uma parceria para que nao haja
cobranca de aluguel durante cinco anos. O novo espaco é maior, com 700 metros quadrados
e seis salas.

Os servicos do Agiliza Ouro Verde sao: Centro Publico de Apoio ao Trabalhador (CPAT),
Sanasa, Porta Aberta (IPTU e outras questdes da area de financas), Procon (Defesa do
Consumidor), Programa Juventude Conectada, Emdec, Protocolo Geral, 156, Pessoa com
Deficiéncia e CPFL.

Nos bairros de entorno do CEIl as moradias sao caracterizadas por construcdes precarias.
Como iniciativa governamental, houve implantacdes das rodovias, varios Conjuntos
Habitacionais Populares, Hospital e postos de salde e até um Shopping Center. Nela
também se localiza o Distrito Industrial.

Com o crescimento populacional da regiao, se fez necessaria a reforma e ampliacao do CS
Santo Antonio que atende a regiao e o processo de licitacao para reforma e ampliacao do
Centro de Saude “Doutor Moisés Liberman”, do Jardim Santo Antbnio, teve Sessao Publica
realizada pela Secretaria de Administracao, para a abertura dos envelopes de propostas.
Quatro empresas participaram e trés foram qualificadas para a disputa de lances, na
modalidade Regime Diferenciado de Contratacao (RDC), por apresentarem os maiores
porcentuais de desconto. O envelope de habilitacao aberto foi da Construtora Alpha Vitéria,
que ofereceu o desconto de 23% sobre o valor estimado orcado para a obra, de R$
929.022,03.

A reforma do Centro de Saude CS do Jardim Santo Antonio iniciou em 2018, com previsao
de término em Maio/2019 e prevé a ampliacao da area em 257,70 metros quadrados. Serao
construidas sala de esterilizacao, expurgo, sala de espera, recepc¢ao, arquivo, almoxarifado,
farméacia, sala de acolhimento, sala de inalacao, sala de curativos, sala de vacinas, sala de
urgéncia e vestiarios masculino e feminino.

No Parque Vista Alegre encontramos um déficit de comércio distribuido no bairro. A maior
concentragcao comercial encontra-se na Avenida principal do mesmo, Rua Carmem De
Angelis Nicoletti. Os moradores também tém dificuldade ao acesso as agéncias bancarias,
disponibilizando apenas de uma lotérica que realiza recebimentos e algumas funcdes de
banco e trés caixas eletrénicos 24 horas e as demais agéncias estao localizadas na Regiao
do Ouro Verde, coracao da regiao Sudoeste.

No bairro foi implantada uma Estacao de Transferéncia do transporte coletivo, Avenida
Pastor Joao Prata Vieira, na aproximacao com a Rua Anita Malfati, com as seguintes linhas de
atendimento:
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103 - Terminal Ouro Verde / DIC Il, lll, V via Jardim Paraiso (INCLUSIVO)

104 - Terminal Ouro Verde / DIC IV (INCLUSIVO)

117.1 - DIC Ill até Estacdo Senador Saraiva (INCLUSIVO)

120.1 - Terminal Ouro Verde (INCLUSIVO)

135 - Jardim Filadélfia / Corredor Central (INCLUSIVO)

180 - Terminal Ouro Verde / Jardim Santo Anténio (INCLUSIVO)

196 - Terminal Ouro Verde / Jardim Fernanda até Chacara Pouso Alegre via DIC IV

Na drea da saude o bairro dispde dos atendimentos do Posto de Salde Santo Antonio e do
Posto de Saude Dic Il e também nos casos de emergéncias sao encaminhados para o Pronto
Atendimento do Jd. Sdo José e do Complexo Hospitalar Ouro verde.

O CEI Nave Mae Senador Joao de Medeiros Calmon atende um bairro, aparentemente novo,
Santo Antbénio, onde em 2011 passou por um processo de regularizacao fundiaria. Parte das
familias que viviam no local ja tinham sido cadastradas em 2009 e foram incluidas no
Programa Minha Casa, Minha Vida. Essa regiao foi pavimentada a partir do ano de 2016 o
gue melhorou muito a condicao de locomocao, acesso e saneamento dos moradores.

O planejamento urbano efetuado pelo Estado na regiao dos Dics, em Campinas, nao foi
suficiente para suprir a demanda por habitacao, permitindo o aparecimento das ocupacdes
em seu entorno, gerando os bairros Parque Vista Alegre, Eldorado dos Carajas e Jardim Novo
Barao Geraldo, bairros estes atendidos pela unidade educacional CEl Nave Mae Senador Joao
de Medeiros Calmon. A somatéria aproximada destes bairros atinge cerca de 5.500 familias.

O perfil econdmico desta comunidade é de baixo poder aquisitivo. Sao mulheres na sua
maioria e estdao numa faixa etaria compreendida entre 20 e 40 anos. Atuam em postos de
servicos mal remunerados e informais como empregadas domésticas, auxiliares de limpeza
e estoquistas. Elas nao dispdem de uma boa qualificacao para alcancar empregos melhores.
Predomina o trabalho informal, trabalho sem vinculos ou beneficios fornecidos por uma
empresa, sem carteira assinada, renda fixa e férias pagas.

Um ponto positivo apresentado na comunidade do entorno da unidade escolar é o fato de
cada habitacdo ser construida de um jeito, sem um padrao rigido. Elas descortinaram um
panorama das unidades habitacionais com areas muito reduzidas. Por este motivo a
populacao acabou por estreitar de vez a relacao publico/privado e atividades que seriam
desempenhadas dentro de casa passaram a sé-lo nas ruas. As criancas brincam nas ruas, os
adultos conversam na porta de casa, 0s jovens se encontram nas esquinas, tudo pela falta
de espacos para o lazer. Deste modo a rua deixa de ter seu papel de circulacao de carros
somente para ser lugar de convivio social.

Na saude a comunidade enfrenta falta de equipamentos e o publico atendido é bem
superior ao que o sistema pode suportar. As maiores dificuldades estao nas marcacoes de
consultas médicas e de exames laboratoriais. Para a comunidade o Hospital mais préximo é
o Ouro verde e os Unicos centros de saude ficam localizados no Jd. Santo Antdnio e DIC IlI.

2.4 - Infraestrutura predial contendo o quadro das salas de aulas com
os respectivos horarios de ocupacao de cada turma e os recursos
fisicos e materiais

'Sala|Prédio| Periodo || Ano Turma|Metragem|Capacidade Matriculados
| 1 | 1 [INTEGRAL|AGRUPAMENTOI| A | 45.84 | 28 [ 29

| 2 | 1 |INTEGRAL|AGRUPAMENTOI| B | 44.92 | 28 [ 31 |
[ I I I If I If If \
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| 3 | 1 |[INTEGRAL|AGRUPAMENTOI| C | 46.68 | 28 [ 30 |
| 4 | 1 |INTEGRAL|AGRUPMISTOI/II| A | 46.60 | 30 [ 31 |
| 5 | 1 [INTEGRAL|AGRUPAMENTOII| B | 46.69 | 30 [ 32 |
| 6 | 1 |INTEGRAL|AGRUPAMENTOII| C | 46.68 | 30 [ 30 |
| 7 | 1 [|INTEGRAL|AGRUPAMENTOII| D | 46.68 | 30 [ 32 |
| 8 | 1 |[INTEGRAL|AGRUPAMENTOII| E | 46.75 | 30 I 31 |
° . | MANHA |AGRUPAMENTO Il A | 46.89 | 30 [ 33 |

| TARDE |AGRUPAMENTOII| C | 46.89 | 30 [ 33 |

|10 [ 1 [INTEGRAL|AGRUPAMENTOII| F | 46.82 | 30 [ 31 |
|11 | 1 [INTEGRAL|AGRUPAMENTOII| G | 46.55 | 30 [ 30 |
Ll 1 | MANHA |AGRUPAMENTOIlIf B | 46.74 | 30 [ 32 |
| TARDE |AGRUPAMENTO Il D | 46.74 | 30 [ 35 |

2.5 - Quadro dos profissionais que atuam no CEl, especificando funcao,
jornada, horario de trabalho e de formacao

2.5.1 - Da equipe gestora, contendo o horario de reuniao de trabalho
conjunto

. : DATA DE :
NOME FUNCAO HORARIO » ALMOCO FORMACAO
ADMISSAO
DEISE CARLA |  DIRETORA
B. PREZA EDUCACIONAL | 7has16h | 02/02/2017 | 1lhas12h | PEDAGOGIA
A
VICE DIRETORA|  9h &s 18h ; 13has14h | PEDAGOGIA
~ONTRATAR
ORIENTADOR |  7has 17h
ULIANA AP.
23/01/2019 | 1lhas13h | PEDAGOGIA
I. DA CrRUZ )
PEDAGOGICO
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2.5.2 - De professores
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2.5.3 - De agentes de Educacao Infantil, AEIl, e Monitores de Educacao

MONITOR
ADRIANA TERCA-FEIRA
DE 11:00 as
PEIXOTO DE _ |7:00as17:00| 04/06/2018 PEDAGOGIA
EDUCACAO 12:12
MENESES 7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR
ALEXIA MUNIZ QUINTA-FEIRA |
DE MEDIO
DA SILVA 7:00 as 11:00| 13/01/2020 -
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CANDIDO EDUCACAO 7:00 - 9:00 COMPLETO
INFANTIL
MONITOR
QUINTA-FEIRA .
ALINE CRISTINA DE 12:12 as MEDIO
_ |7:30as17:30| 03/09/2019
SILVA MADEIRA | EDUCACAO 13:24 COMPLETO
7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR
ALINE MILANI QUINTA-FEIRA ,
DE 12:12 as MEDIO
DOS SANTOS _ |7:30as17:30| 01/04/2019
EDUCACAO 13:24 COMPLETO
FERREIRA 7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR
TERCA-FEIRA .
ANA CAROLINA DE 11:00 as MEDIO
_ |7:00as17:00| 01/08/2018
PRATA FERREIRA | EDUCACAO 12:12 COMPLETO
7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR
ANA PAULA QUINTA-FEIRA .
DE 11:00 as MEDIO
ARAUJO DOS _ |7:00as17:00| 02/07/2018
EDUCACAO 12:12 COMPLETO
SANTOS 7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR
QUINTA-FEIRA ,
ANDREIA MOURA DE 12:12 as MEDIO
~ |7:30as17:30| 17/01/2019
PROENCA EDUCACAO 13:24 COMPLETO
7:00 as 9:00
INFANTIL
MONITOR
ANDRESA DE 12:12 as TERCA-FEIRA MEDIO
FERNANDA DA | £pyycaciio |7:30 @5 17:30 | 11/09/2019 1324 COMPLETO
7:00 - 9:00
SILVA INFANTIL
MONITOR
BARBARA MARY DE MEDIO
~ |7:00as17:00| 12/11/2018 11:00 as TERCA-FEIRA
V. KRAHEMBUHL | EDUCACAO COMPLETO
12:12
INFANTIL 7:00 as 9:00
MONITOR
CAROLINA ]
DE 12:00 as MEDIO
GOMES DA _ |8:00as18:00| 04/02/2020 TERCA-FEIRA
EDUCACAO 13:12 COMPLETO
COSTA GARCIA
INFANTIL 7:00 as 9:00
MONITOR
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CINTIA CRISTINA DE 8:00 as 18:00| 13/01/2020 12:00 as QUINTA-FEIRA MEDIO
BRALIA TOLEDO | EDUCACAO 13:12 COMPLETO
INFANTIL 7:00 as 9:00
MONITOR
CINTIA V. B. TERGCA-FEIRA )
DE 11:30 as MEDIO
PIRES DE B 8h as 18h 01/08/219
EDUCACAO 12:42 COMPLETO
OLIVERIA 7:00 as 9:00
INFANTIL
MONITOR
CLAUDIA TERCA-FEIRA ,
DE MEDIO
CRISTINA DO - 7has 11h 13/01/2020 -
EDUCACAO COMPLETO
NASCIMENTO 7:00 as 9:00
INFANTIL
MONITOR
TERCA-FEIRA 3§
DANIELA ELIAS DE MEDIO
5 7h as 11h 13/01/2020 -
DIAS EDUCACAO COMPLETO
7:00 as 9:00
INFANTIL
MONITOR MEDIO
DANIELI DOS DE COMPLETO
SANTOS P. EDUCACAO 7:00 as 17:00| 17/01/2019 11:00 as QUINTA-FEIRA
SELVAGGIO INEANTIL 12:12
7:00 - 9:00
MONITOR
DORALITA QUINTA-FEIRA ,
DE 11:00 as MEDIO
MUNIZ DA SILVA | 7:00as17:00( 03/07/2018
EDUCACAO 12:12 COMPLETO
CANDIDO 7:00 as 9:00
INFANTIL
MONITOR
TERCA-FEIRA
DE 11:00 as
ELIANE ROSSETE _ |7:00as17:00| 28/05/2018 PEDAGOGIA
EDUCACAO 12:12
7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR
ELISANGELA QUINTA-FEIRA ,
DE 11:00 as MEDIO
GUIMARAES S. _ |7:00as17:00| 17/01/2019
EDUCACAO 12:12 COMPLETO
RODRIGUES 7:00 as 9:00
INFANTIL
MONITOR
GRAZIELE ZAVA J. DE MEDIO
~|7:30as17:30( 13/01/2020 |12:12as QUINTA-FEIRA
ARAUJO EDUCAGCAO COMPLETO
13:24
INFANTIL
7:00 as 9:00
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MONITOR QUINTA-FEIRA
JACQUELINE DE MEDIO
_|7:00as17:00| 03/07/2018 |12:12-13:24 . ,
TEIXEIRA EDUCACAO 7:00 as 9:00 COMPLETO
INFANTIL
MONITOR
JAQUELINE TERCA-FEIRA ,
DE 11:00 as MEDIO
OLIVEIRA DA | 7:00as17:00| 28/05/2018
EDUCACAO 12:12 COMPLETO
SILVA 7:00 as 9:00
INFANTIL
JOELMA MONITOR
APARECIDA DE MEDIO
~ |7:30as17:30| 28/05/2018 |[12:12 as QUINTA-FEIRA
MACHADO EDUCACAO COMPLETO
13:24
MISSIO INFANTIL 7:00 a5 9:00
MONITOR
JULIANA TERCA-FEIRA .
DE 11:00 as MEDIO
FERNANDA DA _ |7:00as17:00| 01/02/2018
EDUCACAO 12:12 COMPLETO
SILVA PRATES 7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR QUINTA-FEIRA |MEDIO
LUANA MARIA |DE 12:12 as COMPLETO
. 03/09/2019
AP. DE BELO |EDUCACAO |7:30as17:30 13:24 7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR QUINTA-FEIRA
MARA AP. LIMA DE 11:00 as MEDIO
_ |7:00as17:00| 03/09/2019
BORBOREMA | EDUCACAO 12:12 7:00 - 9:00 COMPLETO
INFANTIL
MONITOR
MARIA ESTELA QUINTA-FEIRA
DE 12:12 as
GUIMARAES _ |7:30as17:30| 28/05/2018 PEDAGOGIA
EDUCACAO 13:24
ARCHANJO 7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR
RAQUEL TERCA-FEIRA SUPERIOR
DE 11:30 as
CRISTINA DA | 7:00as17:00| 13/01/2020
EDUCACAO 12:42
FONTE 7:00 as 9:00 COMPLETO
INFANTIL
MONITOR
ROSANGELA QUINTA-FEIRA .
DE 11:00 as MEDIO
ROZA _ |7:30as16:30| 03/04/2019
EDUCAGCAO 12:12 COMPLETO
RODRIGUES 7:00 as 9:00
INFANTIL
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MONITOR
DE QUINTA-FEIRA ,
SANDRA ARAUJO 3 11:30 as MEDIO
EDUCAGAO |7:00 as 17:00| 17/01/2019
DOS SANTOS 12:42 COMPLETO
INFANTIL 7:00 as 9:00
MONITOR
TERCA-FEIRA .
SANDRA DE 11:00 as MEDIO
_ |7:00as17:00| 25/06/2018
CRISTINA NEVES | EDUCACAO 12:12 COMPLETO
7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR
SELMA BARBOSA DE MEDIO
~ |7:30as17:30| 07/10/2019 [12:12as QUINTA-FEIRA
DE ARAUJO | EDUCACAO COMPLETO
13:24
INFANTIL 7:00 - 9:00
MONITOR
SHIRLEI ALVES DE MEDIO
_ |7:30as17:30| 01/08/2019 [12:12 as TERCA-FEIRA
M. DE ARAUJO | EDUCACAO COMPLETO
13:24
INFANTIL 7:00 - 9:00
MONITOR
TAILA TERCA-FEIRA .
DE 11:00 as MEDIO
GUILHERME _|7:00as17:00| 03/07/2018
EDUCACAO 12:12 COMPLETO
RAMOS 7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR
THIALA TEIXEIRA DE 11:00 as TERCA-FEIRA MEDIO
DA SILVA EDUCACAQ | 7:00 as 17:00|  25/06/2018 12:12 COMPLETO
7:00 - 9:00
INFANTIL
MONITOR
TERCA-FEIRA .
VANESSA BRAGA DE 12:12 as MEDIO
_ |7:30as17:30| 01/08/2019
BARBOSA EDUCACAO 13:24 COMPLETO
7:00 - 9:00
INFANTIL

2.5.4 - De funcionarios
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Equipe de Apoio

DATA DE

E UNC HORARIO g 0 FORMACAQ
NOwE FUNCAO ADMISSAQ | ALMOC CA
ANDREIA
RODRIGUES DE PR 0700 as 17:00 (3/02/2020 1130 as 12:42 MEDIO COMPLETQ
COZINHA

OLIVEIRA

CARLOS ROBERTO SERVICOS ; 7: 0 .

ALVES MACHADO GERAIS 07:00 as 17:00 25/06/2018 12h as 13:12h | FUNDAMENTAL COMPLETO

CLAUDIO DE MIGUEL PORTEIRO 8:00 as 18:00 1TNW2018 11:30as 12:42 | FUNDAMENTAL INCOMPLETO

G'—‘E‘UCE&EEQ"M'MO COZINHEIRA | o7:00as 17:00 | 0&M12018 | 11:30 8512142 | FUNDAMENTAL COMPLETO
";’;"é’éﬁtﬁ COZINHEIRA | 07:00as 17:00 | 25062018 | 12:30.85 13:42 | FUNDAMENTAL COMPLETO

MARIVOME SOUSA SERVENTE DE

A Bl B00as 18:00 | 08052018 | 13005 1412 | FUNDAMENTAL COMPLETO
NADIAROSATE
MASCIMENTO DA SETF’ME;‘%DE O7:30as 18:00 | 12712019 | 12:00 s 13:42 MEDIO COMPLETO
SILVA
ODETE DE LOURDES ;
ALEXANDRE SERMILCOE | gonas18:00 | 01112019 | 1200851312 | FUNDAMENTAL COMPLETO
EARRETO
ROSILENEAVESDE | AR OE | oz0pas17:00 | 010822019 | 1130 as 1242 | FUNDAMENTAL COMPLETO
caaEmie e, | SERYEIEDE | ogo0as 1800 | 1ei012019 | 12:30as 1342 MEDIO COMPLETO

2.6 - Objetivos da Educacao Infantil e da Educacao Especial

o OBJETIVOS DA EDUCACAO INFANTIL

Educacao Infantil é a fase que envolve criancas de 0 a 5 anos e 11 meses, considerada a
primeira etapa da Educacao Béasica. Seu objetivo é o desenvolvimento integral das criancas,
ou seja, ndo apenas o cognitivo, mas também o fisico e o socioemocional.

A primeira infancia € um periodo crucial na vida das criancas, é nesta fase que elas
adquirem capacidades fundamentais para o desenvolvimento de habilidades que irao
impactar na sua vida adulta, por isso, cuidar da Educacao Infantil é cuidar do futuro das
nossas criangas.

Os objetivos gerais para a Educacao Infantil, segundo o Referencial Curricular Nacional para
a Educacao Infantil, sao:

e Desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez mais independente,
com confianca em suas capacidades e percepcao de suas limitacoes.

e Descobrir e conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas potencialidades e seus
limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a prépria salde e bem-
estar.

e Estabelecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criancas, fortalecendo sua
autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicacao e
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interacao social.

o Estabelecer e ampliar cada vez mais as relacdes sociais, aprendendo aos poucos a
articular seus interesses e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e
desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboracao.

e Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez
mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e
valorizando atitudes que contribuam para sua conservacao.

e Brincar expressando emocdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.

o Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita) ajustadas as
diferentes intencdes e situacdes de comunicacao, de forma a compreender e ser
compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avancar no
seu processo de construcao de significados, enriguecendo cada vez mais sua
capacidade expressiva.

e Conhecer algumas manifestacdes culturais, demonstrando atitudes de interesse,
respeito e participacao frente a elas e valorizando a diversidade.

o OBJETIVOS DA EDUCACAO ESPECIAL

Segundo o art. 58 da Lei de diretrizes e bases da educacao nacional, n® 9394 de 20 de
dezembro de 1996; “entende-se por educacao especial, para os efeitos desta Lei, a
modalidade de Educacao escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino,
para educandos portadores de necessidades especiais.”

Os objetivos da educacao especial sao os mesmos da educacao em geral, o que difere é o
atendimento, que passa ser de acordo com as diferengas individuais do educando.
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2.7 - Matriz curricular

9

R'C

Prefeitura Municipal de Campinas
Secretaria Municipal de Educacao
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

MATRIZ CURRICULAR INFANTIL

E@SﬁﬁoSGEhthVEGMﬁEDS@Nej@A@I{B&E MEDEIROS CALMON

o Bésica para@ﬁduca a0 Infantll um processo continuo

O curriculo na Educacao Infantil é o conjunto das interacdes e brincadeiras que garantem
experiéncias com o conhecimento e a cultura em meio as praticas sociais que se dao entre
as criancas, suas familias e os educadores, acolhendo a heterogeneidade expressiva das
adversidades e constituindo histdria de vida no ambito das acdes educacionais. As acoes
educacionais devem garantir experiéncias que envolvam:

| - relacOes sociais e culturais da crianca com a vida e com o mundo, que incluem diferentes
géneros textuais e formas de expressao - corporal, gestual, verbal, plastica, dramatica e
musical;

Il - vivéncias narrativas de apreciacao e interacao, individual e coletivamente, com a
linguagem oral e escrita, em meio a diferentes suportes e géneros textuais orais e escritos,
no contexto das praticas sociais;

lll - relacdes quantitativas, medidas, formas e orientacdes espacotemporais a partir de
contextos significativos que recriam as praticas sociais da vida da crianca, da familia, dos
educadores e da comunidade;

IV - relacdes com variadas formas de expressdes artisticas:

musica, artes plasticas e graficas, cinema, fotografia, teatro, literatura e danca;

V - vivéncias éticas e estéticas com outras criancas e grupos, dialogando com a diversidade
humana, social e cultural;

VI - promocao de vivéncias com o conhecimento e a cultura, que explorem e estimulem a
socializacao entre os sujeitos e grupos, por meio de uma educacao integradora e inclusiva
que responda as necessidades educacionais de todas as criancas de diferentes condicdes
fisicas, sensoriais, intelectuais e emocionais, classes sociais, crencas, etnias, géneros,
origens e contextos socioculturais e espaciais, que se entrelacam na vida social;

VIl - interacdes que permitam a autonomia da crianca no pensar e fazer com o outro, no
cuidado pessoal, na auto-organizacao, na saude, nutricdo e bem-estar;

VIl - relacdes com o mundo fisico e social, considerando o conhecimento da biodiversidade
e a necessidade de sua preservacao para a vida, no cuidado

Carga Horaria Total: 1600 horas
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2.8 - Proposta Curricular

Toda proposta pedagdgica deve considerar o bem estar da crianca e dar oportunidade a ela
de ter uma nova infancia. Precisamos pensar o Projeto como lugar de cuidado e
aprendizagem, um dependendo do outro em sua totalidade.

O Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil, considerando as especificidades
afetivas, emocionais, sociais e cognitivas das criancas de zero a seis anos e a qualidade das
experiéncias oferecidas que podem contribuir para o exercicio da cidadania devem estar
embasadas nos seguintes principios educacionais:

o respeito a dignidade e aos direitos das criancas, consideradas nas suas diferencas
individuais, sociais, econ6micas, culturais, étnicas, religiosas, etc.;

o direito das criancas a brincar, como forma particular de expressao, pensamento,
interacao e comunicacao infantil;

0 acesso das criancas aos bens socioculturais disponiveis, ampliando o
desenvolvimento das capacidades relativas a expressao, a comunicacao, aos afetos, a
interacao social, ao pensamento, a ética e a estética;

a socializacao das criancas por meio de sua participacao e insercao nas mais
diversificadas praticas sociais, sem discriminacao de espécie alguma;

o atendimento aos cuidados essenciais associados a sobrevivéncia e ao
desenvolvimento de sua identidade.

A estes principios cabe acrescentar que as criangas tém direito, antes de tudo, de viver
experiéncias prazerosas nas instituicdes.

“Por que motivo as crian¢as, de um modo geral, sdo poetas e, com o tempo, deixam de sé-
lo? Sera poesia um estado de infancia relacionado com a necessidade do jogo, a urgéncia do
conhecimento livresco, a despreocupacdo com os mandamentos praticos do viver — estado
de pureza da mente?" Carlos Drummond de

Andrade

Principios Norteadores:

e Principios Eticos da Autonomia, da Responsabilidade, da Solidariedade e do Respeito ao

Bem Comum;
¢ Principios Politicos dos Direitos e Deveres de Cidadania, do Exercicio da Criticidade e do

Respeito a Ordem Democratica;

e Principios Estéticos da Sensibilidade, da Criatividade, da Ludicidade, da Qualidade e da
Diversidade de Manifestacdes Artisticas e Culturais;

Conceito de Educacao

A educacao é uma construcao continua da pessoa humana, dos seus saberes, aptiddes e da
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sua capacidade de discernir e agir. Existe hoje um significativo desenvolvimento da
informacao disponivel para os cidadaos, a tecnologia avancou muito e a quantidade de
informacdes a serem elaboradas pelo cérebro humano, exige uma nova percepcao de quem
é o0 aluno que chega as nossas escolas.

Desde o0 nascimento a crianca recebe a influéncia externa. Ela é um ser histérico e social
gue faz parte de uma familia, pertence a uma sociedade e estd inserida em uma
determinada cultura. H4 uma forte relacdao com o meio social, ela tanto recebe influéncia
como influencia 0 mesmo.

Importante é entender que a crianca sente e pensa o mundo de maneira Unica, prépria dela.
Esforca-se para compreender esse mundo através das interacdes que estabelecem com o
meio e com as pessoas com quem convivem.

A crianca na atualidade traz consigo a imagem de um mundo que ultrapassa muito os
limites da familia e da comunidade onde estd inserida. Sdo mensagens ludicas, informativas,
publicitarias, etc., transmitidas pelos meios de comunicacao.

Hoje, escola e professores devem oferecer um espaco atraente para os alunos e propiciar-
Ihes um entendimento das mudancas que vém se desenvolvendo e para a sociedade da era
atual: da informacao e do conhecimento.

A escola tem que ser vista como um lugar onde a aprendizagem acontece efetivamente ao
invés de um espaco onde o professor limita-se a transmitir o conhecimento ao aluno. Deve
tornar-se o local por exceléncia onde atitudes e valores sao desenvolvidos e as
competéncias e habilidades sdao adquiridas.

O Conceito de Educacao deve ser visto como um processo de aprendizagem ao longo de
toda uma existéncia, onde cada individuo tenha a capacidade de conduzir sua prépria vida
em um mundo onde a rapidez das mudancas é um fato, onde a globalizacao nao tem volta,
onde a competitividade ocupa um lugar consideravel exigindo assim uma disposicao para
aprender e reaprender continuamente. Toda educacao visa levar o individuo ao progresso,
a0 acesso a conhecimentos variados, ao pleno desenvolvimento de suas capacidades inatas
e adquiridas de forma constante e dialética.

A escola exerce um papel fundamental em todo o processo de formacao de cidadaos aptos
para viverem na atual sociedade. Deve oferecer meios para os alunos dominarem o excesso
de informacgoes, selecionando com espirito critico, sabendo discernir o que é verdadeiro, o
gue é falso, o que é efémero, o que é instantaneo, o que é contraditério.

Os professores tém um papel determinante na formacao de atitudes positivas e negativas.
Devem ensinar as criancas tendo como base os pilares da educacao, ou seja, aprender a ser
(competéncia pessoal), aprender a conviver (competéncia social), aprender a fazer
(competéncia produtiva) e aprender a aprender (competéncia cognitiva).

A expansao da Educacao Infantil (0 a 5 anos) no Brasil e no mundo, mostra uma sociedade
mais consciente da importancia da primeira infancia. De acordo com o referencial Curricular
Nacional para a Educacao Infantil, o educar e o cuidar nao podem e nao devem estar
desvinculados. Acrescenta-se ainda o brincar, pois, educar, cuidar e brincar sao funcoes
fundamentais e indispensaveis para o desenvolvimento agradavel e saudavel da crianca.

A acao educativa tem ainda, que estar comprometida com a cidadania e com a formacao e
manutencao de uma sociedade democratica. Devem ser inseridas as questdes culturais e
regionais e ainda, o conhecimento familiar.

A tarefa educacional pressupde em principio, amor, desprendimento, dogura, firmeza,
paciéncia e decisao.

Enfim, educacao é um apontar de possibilidades, de distingdes, de relacdes e de
humanidade. E abrir, é levantar, é questionar, é duvidar e ensinar a duvidar, é ensinar a ser
curioso, é saber ajudar.

Educar é cuidar, é ajudar, é ser cimplice do aprender e de escolher entres infinitas
possibilidades oferecidas. E um gesto, um olhar, uma palavra a qualquer momento e em
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2.10 - Programas e Projetos

(...) respeitar a especificidade do seu momento de vida infantil
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significa preservar seu modo poético de abarcar o vivido, sua
maneira imediata e ludica de enfrentar o mundo e a si mesma.
Implica considerar pedagogicamente o modo singular de cada
crianca no seu encontro com o mundo, maravilhando-se ou
horrorizando-se criando e inventando significados que
ultrapassam o sentido Unico, no desafio de conhecer a si prépria,
no ato de imaginar, interpretar e constituir realidades. O modo
poético é como a crianga expressa seu jeito simultaneamente
particular e universal de ser e estar no mundo, seu jeito de falar
do mundo como uma maneira de falar de si. (RICHTER, 2004, p.

32)

Visando uma proposta para o crescimento dos bebés e criancas pequenas , fazendo com que desenvolva sua
singularidade e tendo a crianca como protagonista do seu conhecimento, optaremos por um trabalho pedagégico
permeado por um Projeto Pedagdgico anual, distribuido entre os trimestres do ano letivo de 2020.

Esta proposta envolverd todos os agrupamentos respeitando o desenvolvimento natural de cada.

PROJETOS 2020

Neste ano de 2020 o CEl Senador Jodo de Medeiros Calmon estara trabalhando com o tema norteador “Meu Brasil ,
Brasileiro”, onde cada sala desenvolvera os projetos partindo dos interesses e curiosidades das criancas, tornando a
crianca como protagonista do seu préprio fazer e aprendizado, respeitando sua singularidade, autora e criadora que
interage e resignifica os sentidos e suas acoes. Nestes projetos contemplara a diversidade brasileira no que se diz
relacionado a culturas, regides, alimentos, musicalidade, natureza dentre tantos.

Também trabalharemos os projetos coletivos:

PROJETO PARABENS PRA VOCE
A identidade remete a ideia de distincdo: € uma marca de diferenca entre as pessoas, a comecar pelo nome,

seguido de todas as caracteristicas fisicas, de modos de agir, de pensar e da histéria pessoal. O desenvolvimento da
identidade e a construcao da autonomia estao intimamente relacionados aos processos de socializacao. Podemos
pensar que é o que acontece ao ter um dia especial, um dia de alegria. A comemoracdo do aniversdrio pode enfatizal
essa diferenca entre as pessoas e destacar a sua unicidade.

Nos mais variados momentos da Rotina da creche as criancas interagem e constroem seus vinculos afetivos. Como
ampliacao do repertdério de experiéncias, as celebracdes devem fazem parte das intencdes pedagdgicas da equipe dc
creche. Essas acdes contribuem para que o reconhecimento do outro e a constatacao das diferencas entre as pessoa
sejam valorizadas e aproveitadas para o enriquecimento de si préprias. Favorecendo as criancas em um ambiente
coletivo as interacdes e valorizagao da data de aniversario de cada crianca de cada més. Possibilitando as vivéncias
éticas entre as criancas. Seguiremos desta forma, no comeco da Ultima semana de cada més, as criancas e suas
professoras confeccionarao um cartao de convite de aniversario convidando todos os amigos da creche a participarer
da festinha na sexta-feira, com o nome dos aniversariantes e seus respectivos agrupamentos. No dia da comemorac:
apoés o café da manha, as criancas se reunirdo no patio e os aniversariantes serdao chamados no palco e receberdo ur
identificacao de aniversariantes especiais como uma coroa ou outra a critério do coletivo docente. As criancas
cantarao parabéns aos aniversariantes com um bolo fake coletivo e cada aniversariante tera seu bolinho individual
(cupcake) para apagar a velinha. Serd um dia de dancas e brincadeiras para a diversao das criancas.

PROJETO SEMANAL - “SEXTA EM CENA"

Visando alcancar uma formacao consciente, organizada e uma atitude reflexiva nas criancas atendidas pela unidade
educacional, as professoras e orientacao pedagdgica desenvolverdo um projeto envolvendo os alunos nesta proposta
de forma gradual. As apresentacdes se dardao semanalmente as sextas-feiras e seus temas sempre adaptados as
realidades e dificuldades apresentadas em sala de aula pelas criancas e lincados ao desenvolvimento trimestral dos
conteldos do projeto anual, respeitando a faixa etéria e o nivel de entendimento das mesmas.
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ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NOS AGRUPAMENTOS

O ambiente educativo tem uma grande influéncia nos processos de aprendizagem. Quanto mais agradavel for esse
ambiente, maior serd a probabilidade de se obter a qualidade na educacao, garantindo ainda a interacao professor-
aluno-conhecimento.

A partir da compreensao e do reconhecimento que o aspecto fisico do ambiente exerce forte impacto sobre as acdes
das criancas e consequentemente sobre sua aprendizagem, construiu-se uma proposta de organizacao do ambiente
que atenda as criancas em sua plenitude, ou pelo menos, que favoreca um melhor desenvolvimento infantil.
Considerando que o planejamento do espaco ou ambiente deve promover seguranca, confianca e provocar as divers:
formas de expressdo: plastica, motora, musical, entre outras, assim como possibilitar o trabalho com as diferentes
linguagens, é fundamental que o espaco promova o desenvolvimento e a interacao crianca/crianca; crianca/adulto e
crianca/objeto, assim como os contatos sociais, a privacidade para o crescimento e por fim a promocao da identidade
pessoal. Enfim, os espacos precisam encontrar-se organizados para uma pedagogia da educacao infantil, onde as
acdes de cuidar e educar sejam indissocidveis, complementando as acdes da familia. Para garantir tudo isto,
organizacdo e rotina sdo necessarios, entretanto é possivel flexibilizar a organizacdo dos diferentes espacos, criando
diversos ambientes desafiadores e criativos para as criancas utilizarem com mediacao, intervencao e participacao do
profissional da Educacao Infantil.

DESFRALDE PARA AGRUPAMENTO 1l

A etapa de um Desfralde é muito importante no crescimento, quanto engatinhar, falar ou seja é um processo relativo
simples, e com varias etapas. As criancas podem levar alguns dias ou meses para aprender.

Nao temos uma data certa, porque geralmente as criancas comecam o desfralde por volta dos 2 aninhos, o mais
importante é observar o tempo certo da crianca, o tempo necessario para que elas consigam dar adeus as fraldas col
seguranca.Este projeto visara: Ensinar cuidados que se deve ter nesse momento; Estimular a retirada da

fralda; Trabalhar sempre em parceria com a escola e familia, evitando processos violentos tornando assim um
processo divertido e ludico para a crianca. E um projeto que necessitarad de parceria com as familias para seu éxito e
para tal,encaminharemos para a familia o bilhete abaixo com dicas para as familias:

MANUAL DO DESFRALDE

Apesar de reconhecer que os custos das fraldas podem muitas vezes perturbar alguns pais e que o
“desconforto” causado pelo incbmodo da crianca quando suja ou molhada, associado ao aroma peculiar e
normalmente desagradavel que exala dessas fraldas, nada justifica os riscos causados pela sua retirada precoce.

E sempre importante, tanto nessa quanto em outras questdes, respeitar o ritmo da crianca. E necessario que
crianca tenha as condicdes de entender o processo para que ela possa ser desfraldada sem que isso cause transtorn¢
emocionais, psicoldgicos e até clinicos.

Depois do periodo de adaptacdo, a equipe pedagdgica avaliou cada crianca e entendeu que seu(sua) filho(a)
estd na fase de passar da fralda ao vaso sanitario. Muitos pais ndao sabem como lidar com esse momento e perdem a
paciéncia facil.

Pensando nisso estamos enviando este manual para que a familia, em conjunto com a escola, possa passar pi
esse momento de uma forma prazerosa tanto para a crian¢a quanto para os adultos.

Pedimos que a familia leia com atencdo e siga os conselhos abaixo e estamos a disposicao para qualquer
duvida que apareca ou ajuda que seja necessaria.

DICAS:

1. O primeiro ponto que vocé deve ter em mente é comecar tirando a fralda no periodo matutino (de manhéa), que é
quando a crianca esta tranquila, pois acabou de acordar. Assim que vocé der o primeiro banho da crianca pela manh
deixe-o sem fralda e coloque alguma peca de roupa leve, de preferéncia uma calcinha ou cuequinha que a crianca
goste muito. Feito isto, explique para a crianca, carinhosamente, que é muito importante que ela a chame quando
sentir vontade de fazer as suas necessidades (use uma linguagem simples, como xixi, coco, pipi, etc.).
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No caso do vaso sanitario, uma dica util para fazer a crianca se acostumar e se preparar para o desfralde, é
levando-a até o banheiro e mostrando como é que se faz (podendo ser vocé ou qualquer outra pessoa da familia que
crianca confie). Depois dé a descarga, explicando para o seu filho o que acontece quando o xixi ou coco vai embora
2. Mandar a crianca para a escola sem fralda e com bastante troca de roupa e cueca ou calcinha a mais na mochila e
uma fralda para a hora do soninho.

3. Evitar a ingestdo de liquidos antes da crianca se deitar. Leve-a ao banheiro também antes de dormir e explique qt
sempre gque ela sentir vontade de usar o banheirinho é para te acordar sem nenhum problema.

4. Cada vez que ela pedir para ir ao banheiro e nado fizer suas necessidades na roupa, faca muita festa e lhe dé os
parabéns estimulando de forma positiva que continue assim, mas é normal que ela te avise s6 depois que fez na
roupa. Caso isso aconteca de forma alguma brigue ou castigue a crianca. Mesmo que ela faca na roupa converse con
muita calma e explique que precisa pedir antes de fazer na roupa. LEMBRE-SE, SEMPRE COM MUITO CARINHO!

PROJETO: PROIN

Em 2020, visando a aproximacao da Guarda Municipal de Campinas com a comunidade do entorno da unidade
escolar, sera desenvolvido o PROIN- Projeto de Integracdo - que tem por objetivo contribuir para a construcao de um:
cultura de paz, mostrando a Guarda Municipal como amiga e protetora da sociedade. O PROIN estard desenvolvend:

um projeto em parceria com diversas atividades com as criancas: teatro com fantoches, palestra com as familias das
criancas e tantas outras atividades.

2.11 - Composicao dos Colegiados

Qtde Descrigdo
Tur Segmentos L Titulares Suplentes
mas NOME CRIANCA/AG NONE CRIANCAIAG
Vembro nato 1 ELESSANDRAB. R NEMVES ] I
DLAANE M. ZAMBANING TAMAN S ROCHA
Docentes/Especialistas | 3 | ANDREIAR B GONCAES SUSELAME R. DE LIMA
DEISE CARLAH. PREZA JULIANASP T DACRUZ
Demais Funcionarios CINTIAC. B TOLERO ANACAROLINAP FERREIRA
CAROLINAG. C. GARCIA JA0 UELINE 0. DASIVA
& GLAUCIENE M. ALVES TvEhI A GREGULIO
CLAIDIO DE MIGUEL DORATANM S CANDIDO
MARAE STELA G, ARCANIO VENESSAB. BARBOSA
SANDRAC. HEVES ANDRESAF. DA SIS,
14 REGINAN D. PEREIRA MOISES IF [ANACIARAWTA SATURMING  |MARIACECLIAL
THAUANYS. DASILVA RICHARD D |CARLAFELIKDASILWA NICOLE IIE
LILAN S, SOUZA DM IIE GRAGIELE Z J ARALIO LUZAIC
LUCIMARA ) SANTOS LOUISE 14 |FABIANAG. R MORAS ANTONIO 1B
Pais de alunos ] KARINAC . OLIVE IRA LUCIAIB VERIDIANAC. S SIMAD LUIZ FELIPE IID
NAYARAA DE LIMA SOPHIAL 14 |GUILHERME D. RODRIGUES ANTOMY IF
KARIN S D, VIANA WALTER 14 |HLARE. RODRIGUES [JoAo VICTORIE
MEYSRAC DUARTE ENZD IIB ECGARD W B SIVA GABRIELAB. IC
FRAMCILENE M. JESUS GUILHERME 1B |TAUTABOTELHO DASILVA URI FIETRC IE
Total 19

Eleicao foi realizada antes da transferéncia da diretora Elessandra Neves para outra unidade
educacional.

2.12 - Normas que regulam a convivéncia escolar

Conviver com o outro é, sem duvida, uma capacidade imprescindivel para cada um dos
individuos de uma comunidade. Na escola, é claro, nao é diferente.
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O ingresso na Educacao Infantil, desde os primeiros anos, torna possivel que as criancas
convivam em grupo, buscando a socializacao e o respeito pelo outro, sempre de maneira
[Udica.

Para que haja uma convivéncia harmoniosa, construimos com cada um dos agrupamentos
os chamados “Combinados”, que nada mais sao que as normas sociais necessarias para o
bem viver diariamente, e que permitem que vivam de forma ordenada, tolerante e
respeitosa.

Desde cedo procuramos orientar as criancas sobre o respeito as diferencas e a importancia
de sequir as regras para melhor compartilhar o ambiente com o outro. Nao podemos
esquecer que, dentro da escola, somos nds gue damos base para que as criancas
compreendam seus direitos e deveres na vida em sociedade.

Ainda neste contexto, nao podemos esquecer da familia, a qual se torna um espaco sécio-
cultural cotidiano e histérico no processo de socializacao, se relaciona com as instituicoes de
ensino, tornando-se berco de atitudes, bem como de mudancas, ou estagnacao, da
realidade na qual a sociedade a insere, pois é delas que partem o0s sujeitos sociais que irao
manter, ou mudar, a si préprios e, consequentemente, a realidade onde estao inseridos.
Pensar uma relacao escola-familia, desenvolvida de maneira responsavel e comprometida
com o avanco da sociedade, é crucial para a evolucdo da educacao de um pais.

Muitos alunos, familiares, representantes da comunidade, funcionarios e professores
transitam pelo mesmo espaco e nele se relacionam. Com isso, é absolutamente necessario o
estabelecimento de regras que regulem essa convivéncia, formando a base para que haja o
respeito muatuo.

Pensando nessa convivéncia harmoniosa e respeitosa, estabelecemos coletivamente com o
Conselho de Escola, funcionarios e equipe gestora alguns procedimentos que na primeira
reuniao de pais sao informados as familias e responsaveis e durante o ano no ato de cada
matricula e entregue cépia para todas as familias atendidas pelo CEl.

Durante o ano de 2019, nos empenharemos na organizacao de um regimento préprio da instituicao.

3 - Avaliacao instituicional interna ou autoavaliacao institucional
3.1 - Avaliacao do Projeto Pedagdgico do ano anterior

3.1.1 - Cumprimento de Metas
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entre Pares, serdo
desenvolvidos projetos
considerando as experiéncias
das criangas, através dos
Registros dos Professores,
Diario de Classe, Semanario_,

criangas, levando estes em
consideracdo na elaboracio do
planejamento semanal.

METASPREVISTAS NO | ACOES PREVISTAS NO METAS ACOES EXECUTADAS
COHTRATO DE CONTRATO DE ALCANCADAS NO | PARAO CUMPRIMENTO JUSTIFICATIVAS
GESTAO GESTAO DECORRER DO DAS METAS
ANO DE 2019
Socializar, esclarecere O  Projeto Pedagogico foi
divulgara Proposta Apresentar a Proposta discutido em reunides com a
Pedagbagicaem Pedagogica a toda equipe e comunidade e toda_equipe, a
desenvolvimento ou comunidade,  através de | Executada Plenamente | copia do Projeto Pedagbgico
desenvolvida pelaUnidade reunides como  Reunides ficou  disponivel &  toda | Durantetodo anolefivo
Educacicnal, aprimorande o Pedagdgicas e Reunibes de comunidade na Unidade em
acesso da Proposta Formacio entre Pares, forma de documento e através
Pedagbgica atodaequipe e Conselho de Escola, para das exposicies no ambiente
comunidade. tornar conhecido por todos. escolar dos projetos realizados.
Roda da conversa no
ambiente com as criancas
Realizar maltiplos registros por | onde estas avaliam o trabalho Foram realizadas rodas de
adultos e criancas. realizado no dia a dia; conversas diarias com  as
Froporcionar a equipe Através de textos, _refletir criangas. Mos momentos  de
momentos de discussao e sobre a organizacdo dos | ExecutadaPlenamente formacdo entre pares foram | Durantetodo anolefivo
elaboragio da Proposta tempos e espacos com oS refletidos  através textos a
Pedagbagica. adultos envolvidos no projeto organizacao dos espagos e
pedagdgico; tempos.
Discutir a Proposta
Pedagogica em  diversas
reunibes.
Registro da Pratica Educativa.
Refletir sobre sua propria Reunides de Formac&oentre Foi registrado todo trabalho
atuacio. Pares, sermanais. Registro ExecutadaFPlenamente | desenvolvidono decorrer do ano Durante todo ano letivo,
Pensar e repensar seus através da montagem de letivo através de fotos, cartazes,
Instrumentos de coleta portfalios, videos, entre portfalios e nas reunides entre
outros. pares.
Discutir com as criancas, Realizamos passeios com todos |
professoras e monitoras para 0s agrupamentos para o Bosque | Ltimo Trimesire
definicio dos lugares e datas | Definirlugares e datas para os dos Jequitibas e Cidade das
para os Estudos do Meio. estudos do meio. ExecutadaPlenamente [ crigncas,
Promover o conhecimento de
si e do mundo por meio da Planejar atividades
ampliacio de experiéncias relacionadas coma
Sensoriais, expressivas descoberta do corpo comao
corporais que possibilitemn altura, tracado do corpo, tipo ExecutadaPlenamente | ez realizada  dentro  dos | Primeiro timestre/2019
maovimentacio ampla, de cabelo, diferentes etnias, projetos realizados no primeiro
expressdo daindividualidade e | entre outros. trimestre.
respeito pelos ritmos e desejos
da crianca.
Incentivo as praticas musicais
e artisticas com
apresentaciesteatrais e Foi realizado no decorrer do ano
Favorecer a imersao das musicais e criacio de letivo atividades como Sexta em
criancas nas diferentes bandinhas, desenvolvendo o Cena, Teatros, musicas que
linguagens e 0 progressivo projeto de conhecimento de ExecutadaPlenamente envolveramtoda a equipe de Durante o ano lefivo.
dominio de varios géneros de | pintores brasileiros de sucesso docentes e monitoras juntamente
forma de expressao. mundial. Executar projeto Com as criancas dos
Sexta em Cena. agrupamentos. Reproducio de
Desenvolver as musicas de ohras de pintores brasileirgs.
roda através do movimento
corporal.
Durante a avaliacao dodia e
naroda da conversa respeitar
a opinido e os desejos das
Dar voz as criancas e planejar | mesmas visando um Durante a roda da conversa a
as atividades pedagbgicas | planejamento semanal que ExecutadaPlenamente | oqine de educadores usou como
incorporando os saberes das | gereinteressenas criancas. instrumento pedagogico a escuta
criancas. Mas Reunides de Formacio das opinies e desejos das | Durantetodo anoletivo.
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Envolver as criancas e dar
ouvidos a sua voZ na
construgdo do planejamento.

Durante a avaliacao do dia e
na roda da conversa respeitar
a opinido e os desejos das

Executada Plenamente

Metas realizadas de acordo com

mesmas visando um aplanejada. Durante todo ang letivo.
planejamento  semanal gue
gereinteresse nas criancas.
Estimular a aceitacao de uma
alimentacio saudavel e | Desenvalver o projeto Realizamos o projeto alimentacio
variada em todos 05 | Autosservimento nos saudavel, visando proporcionar
agrupamentos dentro de seu | agrupamentos |l e a executar as criancas através de manuseio
grau de desenvolvimento | @ SemanaEducativada e degustacdo de novos alimentos
apresentando os alimentos | Alimentacio Saudavel. e através das culinarias
oferecidos diariamente. Desenvolver o projeto Horta Executada Plenamente realizadas durante a execucdo do | Durante todo ang letivo.
Possibilitar que a____crianca | comas criancas no espaco da projeto.
reflita sobre a alimentacio, | creche. Este ano a horta foirealizada de
identifique as frutas, legumes forma sustentavel utilizando
& raizes e a importancia deste prieus.
para a salde.
Manutencao dos ventiladores foi
Garantir condices Limpeza constante e_ diaria | s pmanutencio e a realizada durante todo o ano
basicas de limpeza, nos ambientes da unidade i N letivo, sempre que necessaria.
salubridade e conforto paraas | educacional. IMPEZa 580 ProCessns | 4 aquipe dalimpezafoiorientada | Durante todo ano letivo.
criangas e equipe daunidade | Manutencio dos | Permanentes, didriose | gyrante as reunides a deixar s
educacional. equipamentos de ventiladores | continuos. ambientes limpos, higienizados e
agradaveis 3s criancas e
comunidade.
Promover acies que Tomadas elétricas comtampas
tgaﬁr_aﬂlamatotalselgycrlan;a de grotgtttnrasseglélras; i Substituic3o de tampas 0 tetodo )
odos os envolvidos no | Produtos e impeza urante anoletivo
ambiente educacional na | acondicionados fora do Executada Plenamente protetoras nas tomadas que se
unidade, criancas e adultos. alcance das criangas, perderamno decorrer do ano.
circulacio seqgura das

criancas, botijdo de gas dentro
dos padrbes de seguranca
exigidos por lei.

Programar palestras e
treinamentos com equipe Durante Reunites Durante o ano foram realizadas
eslpec:ialmizadapara asqevidas Pedagﬁugicas e Reuniﬁes_ de Executada Plenamente palestras com appin m_tgmgmual Durante todo ana lefiva
orientacées atoda equipe de Formacaoentre Pares, realizar do Posto de Sadde, MNicleo de
trabalho. palestras e treinamentos para Acdo Educativa Descenfralizada
esse fim. Sudoeste, Base Nacional Comum
Curricular e Cento de formacio,
Tecnologia e Pesquisa
Educacional.
Planejarmomentos paraque a | Solicitar a Coordenadoaria de
equipe docente possa Educacio Basica a comprae Confeccio de bringuedos e jogos
confeccionar materiais, como: | @ entrega de materiais; utilizando material reciclavel pelas
bringuedos, mobiles, livros, Formacéo Continuada ! monitoras dos agrupamentos e
materiais pedagogicos e dudip. | Oficina  de “Confeccio de ExecutadaPlenamente | foram  realizadas _entregas de | Durante tedo ang lefiva
visuais gue incentivam.o. brinquedos adaptados com materiais necessarios para o
conhecimento e o respeito 4s Frofessoras, Monitoras e desenvolvimento  do  projeto
diferencas. demais funcionarias™ solicitados & Coordenadoria de
Educacao Basica.
Realizar formacao continuada
Oferecerformacdo continuada | nas Reunides de Formacio Discussao de temas abordados
aos educadores durante entre Pares sobre a tematica Executada Plenamente apos observacio da
tempos pedagogicos das legislacdes, articulando Orientadora Pedagdgica e equipe
programados pela Orientadora | os planos de ensino com as gestora durante o cofidiano da | Durante o ano lefivo,
Pedagdagica. experiél}cias definidas pelas unidade, palestra com oS
legislacdes; . supervisores do Micleo de Acdo
Realizar a formacao das Educativa Descentralizada
monitoras. Sudoeste & Cento de formacao,
Tecnologia e Fesquisa
Educacional sobre a Base
h ;
Programar reuniao de Inicio do anotivemos reuniao com
Melhorar a conscientizacio | conscientizagio das familias todas as familias e colocamos a
das familias quanto A& | em relacdo ao respeito aos necessidade de respeito e
importincia e valioso trabalho | funciondrios da  unidade Executado plenamente, valorizacdo do trabalho realizado | Durante o ang lefivo.
de todos os profissionais da | escolar e estender este pelos profissionais da unidade e
Unidade. conceito s criancas através as normas de boa convivéncia
de projeto pedagbgico. que s30 necessarias no ambiente
educacional.
Avisar as familias atraves de
Conscientizar o conselho de | bilhetes no caderno; Em todas as reunides ordinarias
escola sobre a imporntdncia da | Avisona entrada da escola; do Conselno de Escola foi | Durante o ang letivo.
participacio efetiva da familia | Ligar para o5 pais  para Executado plenamente, explicado aimportancia dafamilia
na Educacio Infantil. comunicar,com antecedéncia na vida escolar de seus filhos e
sobre a reunido. daUnidade Escolar.
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3.1.2 - Relato sobre a formacao continuada dos profissionais do CEl,
indicando os resultados na pratica educativa

A Formacdo Permanente é um servico essencial para a qualificacdo de um profissional reflexivo, elegendo a
concepcao que preconiza elementos importantes do processo, tendo em vista a reflexdo da pratica, o
conhecimento da teoria, a (re)planejamento da atuagao em servigo.

A demanda de formacao foi levantada através de observacbes do fazer pedagdgico, dos movimentos e interacoes
das criancas nos tempos e nos espacos da Unidade Educacional e da espontaneidade dos docentes e monitores em
sugerirem temas, oficinas e capacitacdfes com especialistas, de acordo com a necessidade de aperfeicoamento
profissional e interesse pela ampliacao do conhecimento de cada um.

A formacdo que se pretende é que ela seja mais dialégica e menos transmissiva. Dai a participacdo dos envolvidos
para a elaboracao de um plano de Formacdo que de fato contemplard a real necessidade na formacao e na
capacitacao dos que trabalham com a crianca.

Desde o inicio do ano de 2019 foi sendo trabalhado de forma continua as formacdes entre pares docentes e de
monitoras, segundo orienta o Termo de Referéncia Técnica. As formacoes

foram realizadas nas tercas e quintas, das 7h as 9h, a equipe gestora reorganizou os horarios de entrada e saida
das monitoras para que o atendimento as criancas nao fosse comprometido.

Nos encontros formativos do segmento foram abordados temas relevantes para o bom desenvolvimento
profissional e para o bom andamento do Projeto Pedagégico e temas escolhidos a partir da observacdo do cotidiano
escolar:

1°TRIMESTRE

FORMACAO ENTRE PARES DAS PROFESSORAS

Marcos do desenvolvimento motor, reflexos e estimulacao
motora

Importancia da rotina na educacao infantil

Organizacao e orientacao das salas AG I/ AG Il / AG 1l

FORMAGAO ENTRE PARES DAS MONITORAS

Marcos do desenvolvimento motor, reflexos e estimulacao
motora

Assaduras: prevenir, identificar e cuidar em ambiente de
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creche

Alunos necessidades educacionais especiais da CEl Joao
Calmon: oferta de suporte

Importancia da rotina na educacao infantil

A importancia da mudsica na educacao infantil, a escolha do
repertério musical e instrumentos

Metodologia nas rodas da conversa
Mordidas: Como trabalhar esta fase?

22 TRIMESTRE
FORMACAO ENTRE PARES DAS PROFESSORAS

Reestruturacdo e organizacdo dos agrupamentos

Palestra da dentista do Centro de Salde do Bairro
sobre a escovacao e cuidados com a higiene bucal

Metodologia Iudica nas rodas da conversa
Debate e organizacao dos projetos e planejamento

Palestra da dentista do Centro de Saude do Bairro
sobre a escovacao e cuidados com a higiene bucal

Interacao e desenvolvimento do projeto “Joao Pé de
Feijao”

FORMAGAO ENTRE PARES DAS MONITORAS

Importancia da rotina na educacao infantil

Palestra da dentista do Centro de Saude do Bairro
sobre a escovacao e cuidados com a higiene bucal

Metodologia nas rodas da conversa
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Mordidas: Como trabalhar esta fase?

O que observar e como estimular no momento do
banho, sono, brincadeiras e alimentacao

Desenvolvimento cognitivo e emocional em criancgas
de 0 a 5 anos

Como lidar com comportamento opositor?

Interacao e desenvolvimento do projeto “Joao Pé de
Feijao”

32 TRIMESTRE

FORMACAO ENTRE PARES DAS MONITORAS
Desenvolvimento da crianca de 0 a 5 anos
Como lida com o comportamento opositor: TOD
Importancia da contacao de histéria na educacao infantil
Oficina de materiais para a contacao de histdrias infantil
Participacao do Il Seminario da Secretaria da Educacao Municipal de Campinas.
Estimulacao da autonomia
Estimulacao auditiva, tatil e visual
Psicomotricidade
FORMAGAO ENTRE PARES DAS PROFESSORAS
Orientacao e organizacao dos projetos pedagdgicos
Reorganizacao do trabalho dentro da unidade educacional
Como lida com o comportamento opositor: TOD
Estimulacao da autonomia
Orientacao do Centro de Saude sobre a Sindrome mao, pé e boca.
Participacao do Il Seminario da Secretaria da Educacao Municipal de Campinas.
Orientacao da Supervisora de ensino Débora

Estudo do texto projeto de pedagogia.
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3.1.3 - Atividades de integracao realizadas entre equipe educativa e
familias

Durante o ano tivemos atividades realizadas com a interacao das familias, onde tivemos ampla participacdo da
interacdao nestes momentos. Proporcionamos momentos de amor e carinho no Dia de quem cuida de mim; Momento
de descontracao e exposicao das atividades na festa da colheita; No projeto de Geracdao em Geracdo realizamos
uma manha recreativa com as familias e as criancas, onde brincaram com brincadeiras antigas e sendo assim
despertando a conscientizacao pelo nao consumismo e para encerrar em Outubro fizemos passeios com as salas de

AG | e AG Il juntamente com as familias para o Bosque dos Jequitibds com visita no Aquéario Municipal e Serpentéario.

L " E—T
L

e me

3.1.4 - As aprendizagens e conhecimentos construidos por meio das
acoes educacionais vivenciadas entre as criancas e adultos nos tempos
e espacos educativos

Os projetos desenvolvidos no ano letivo de 2019 em nossa instituicdo educacional tiveram como maior principio
criar um ambiente de estimulo e interacao entre os individuos, visando o pleno desenvolvimento e integracdo das
familias e criancas, e também onde a educacéao infantil tem como ponto crucial a defesa do Estatuto da crianca e

adolescente.

No inicio do ano a equipe docente e juntamente com a coordenacdo pedagdgica realizaram o planejamento de

trabalhar os projetos educacionais através de contos de fadas da literatura infantil. No transcorrer do ano tivemos o
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desenvolvimento dos projetos onde contemplaram alguns objetivos, contelddos e valores, como: Projeto Adaptacao
os valores da amizade; Projeto Identidade desenvolvendo o amor préprio, as diferencas entre os individuos e o
incentivo para a autonomia; o Projeto Doar-se em amor e Partilha que trabalhamos o amor e generosidade com o
préximo; Projeto Colheita onde foi trabalhado a zona rural e urbana na cidade e peculiaridades; Projeto de Geracao
em Geracao onde trabalhamos o folclore e focamos nas brincadeiras antigas; Projeto Tempo de Alegria onde
trabalhamos a preservacao do Meio ambiente e a coletividade; o Projeto Brincadeiras e Fantasias que trabalhamos

a perseveranca e boa alimentacao.

No més de Setembro nas reunides de formacao com a equipe docente juntamente com a coordenadora
pedagdgica, comecamos a avaliar nossa pratica pedagégica e refletir sobre avancos e melhorias. Comecamos
estudar sobre a Pedagogia de Projetos e BNCC. Apds reavaliarmos e com a supervisao e subsidios da nossa
supervisora do NAED sudoeste decidimos introduzir o trabalho de projetos sem o “tema norteador” Unico para todos
e sim cada sala tendo o seu projeto de interesse e fonte de pesquisa. Este trabalho foi realizado no més de
Novembro e Dezembro onde o professor sendo mediador da sua prépria acao educativa e protagonista do seu
trabalho em sala de aula, usa-se a bagagem e interesse dos alunos de sua sala para a contemplacao do projeto
pedagégico. Apbés o término dos projetos avaliamos que a aceitacao das criancas na questdo de interesse e
participacao foi excelente e que houve-se uma ampliacdo do campo de trabalho para novas metodologias e
praticas com as criancas. Partindo deste principio decidiu-se juntamente com a Supervisora do NAED que
prosseguiremos nosso trabalho desta forma para o préximo ano de 2020. E para o fechamento do ano letivo

fizemos a Escola Aberta no més de Dezembro para exposicdo das atividades para as familias e comunidade.

Realizamos projetos em comum para todas as salas da unidade educacional, onde cada professora realizava seu
projeto com seus alunos e em certos momentos havia-se interacao com as demais salas da creche. Um dos projetos
demos o nome de “Sexta em cena”, onde todas as sextas feiras do més uma sala faz uma apresentacao para as
demais salas. Este projeto tem como objetivo desenvolver expressao corporal e oral, desinibicao, interacao e

socializacao.

No transcorrer do ano tivemos o acompanhamento pedagdégico do trabalho desenvolvido com as criancas da
demanda especial pela professora de educacao especial, equipe gestora, professora referencia da sala e monitora
cuidadora. Porém, apés o més de Novembro ficamos sem a profissional de Educacdo especial e prosseguimos em

fase de contratacdo.

http://pponlinesme.campinas.sp.gov.br
16/07/2021 12:08:26 P&gina 31 de 57



Prefeitura Municipal de Campinas

Secretaria Municipal de Educacao

3.2 - Estratégias para avaliacao do Projeto Pedagdgico do ano em curso

Partiremos do principio de uma visdo de Avaliacao como parte do processo onde os objetivos propostos devem se
pautar nas necessidades dos que dela participam, entendendo que esse processo de construcao é continuo, como
apresenta os indicadores de qualidade da educacao infantil, que considera o processo avaliativo um processo
conjunto, integrativo, democratico, participativo e continuo, onde todos os esforcos da equipe educativa se
convergirao para a estruturacao de condi¢cdes que melhor contribuam para a aprendizagem e o desenvolvimento da
crianca, mantendo a observacao sistematica, critica e criativa do comportamento de cada uma, de seus grupos, das
brincadeiras e interacdes no cotidiano e a utilizacdo de multiplos registros realizados pelos adultos e criancas por
meio de relatérios, fotografias, desenhos, adlbuns entre outros, feitos ao longo do periodo em diversificados
momentos. A Avaliacao Institucional Participativa vem agregar como uma ferramenta que traz a luz potencialidades
ou fraquezas/incertezas da unidade educacional em promover qualidade no ensino, tendo como protagonistas e
autores desse momento pais e responsaveis, profissionais da educacao, comunidade num olhar de coletividade.

Art. 52. A avaliagao institucional interna deve ser prevista no projeto politico-
pedagdgico e detalhada no plano de gestao, realizada anualmente, levando em
consideracao as orientagdes contidas na regulamentacao vigente, para rever o
conjunto de objetivos e metas a serem concretizados, mediante acdo dos diversos
segmentos da comunidade educativa, o que pressupoe delimitacao de indicadores
compativeis com a missdo da escola, além da clareza quanto ao que seja qualidade
social da aprendizagem e da escola. (Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao
Basica, p. 77)
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Dentro do Projeto Pedagdgico a avaliacao é o acompanhamento das metas tracadas para atender as necessidades
da instituicao escolar. O Projeto Pedagdgico necessita de acompanhamento sistematico para que se possa verificar
se o plano de trabalho estd adequado, quais os objetivos que foram atingidos; quais as metas que nao foram
alcancadas e quais acOes necessitam de redirecionamento.

O processo de avaliacdo é intrinseco ao Projeto Pedagdgico, pois através do mesmo é possivel mensurar todo o
processo da gestao democratica.

O projeto pedagdgico tem o objetivo de guiar a escola de modo estratégico em suas fungdes, o que exige um
compromisso de toda a comunidade escolar e para que cumpra seus objetivos, o ideal é que todos participem do
processo: o planejamento deve ser justo, ouvir a todos e levar em consideracao a realidade da escola e o que pode
ser cumprido. A avaliacdo serd continua efetiva nos encontros do Conselho de Escola e reunides de formacao entre
pares onde avaliaremos em conjunto e apds as avaliacdes, a equipe gestora ird atrelar ao documento das praticas
formativas, pois sempre que estudamos ha algo a ser atualizado para que as inovacdes para toda equipe.

4 - Planos de Trabalho

4.1 - Plano de acao pedagogica do CEI

Respeito ao ritmo das criancas.

e Meta(s) definida(s)

o As criancas podem dormir ou repousar, ir ao banheiro ou beber agua quando
necessitam?

Acao(0es)s para o cumprimento da(s) meta(s)

o Em conversa pessoal com as familias, investigar a rotina em casa,os horéarios que as
criancas costumam dormir frisando a importancia do periodo de sono e a qualidade
para o desenvolvimento da crianca.

Principal(is) responsavel(is) pela(s) acao(des)
o Orientadora pedagdgica e professoras.
Indicador(es) para monitoramento da(s) acao(des)

o |dentificar junto da professora as criancas que apresentam muita sonoléncia durante
o periodo da manha e organizar agendamentos para conversar com a familia, em
parceria com o centro de saude do bairro, encaminhar essa crianca para avaliacao
médica se necessario.

Cronograma da(s) acao(des) planejada(s)

o Durante todo o ano letivo.

Seguranca.

e Meta(s) definida(s)
o Tomadas elétricas colocadas no alto das paredes e com tampas protetoras seguras
e proteger todos os pontos potencialmente perigosos do prédio para garantir a
circulacao segura das criancas e evitar acidentes.
e Acao(des)s para o cumprimento da(s) meta(s)
o Providenciar a compra de protetores para as tomadas e realizar a troca sempre que
necessario.
e Principal(is) responsavel(is) pela(s) acao(des)
o Equipe educacional.
¢ Indicador(es) para monitoramento da(s) acao(oes)
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o Compra e acompanhamento da entrega dos itens necessarios para a realizacao das
acoes, supervisao e compra imediata para troca quando necessario.
e Cronograma da(s) acao(des) planejada(s)
o Durante todo o ano letivo.

Espacos e mobiliarios que favorecem as experiéncias das criancas.

¢ Meta(s) definida(s)
o Criar espacos e equipamentos acessiveis para acolher as criancas com deficiéncia,
de acordo com o Decreto Lei n2 5.296/2004.
o Bebedouros, vasos sanitarios, pias e chuveiros em nimeros suficientes e acessiveis
as criancgas.
o Disponibilizar nas salas espelhos seguros e na altura das criancas para que possam
brincar e observar a prépria imagem diariamente.
o Disponibilizar méveis firmes para os bebés e criancas pequenas se apoiarem ao
tentarem ficar em pé sozinhas.
Acao(des)s para o cumprimento da(s) meta(s)
o Solicitar ao Cae uma reestruturacao de acesso ao palco e dos banheiros infantis.
o Solicitar ao Cae uma avaliacao da planta predial e verificar a possibilidade de
ampliar os banheiros para aumentar as quantidades de vasos sanitarios e pias.
o Solicitar ao Cae a instalacao de espelhos ou adesivos espelhados nas salas.
o Solicitar ao Cae a instalacao de barras de apoio nas salas dos bebés.
Principal(is) responsavel(is) pela(s) acao(des)
o Equipe gestora e Cae.
o Equipe gestora e Cae.
Indicador(es) para monitoramento da(s) acao(des)
o Solicitacao e acompanhamento das instalacoes.
Cronograma da(s) acao(des) planejada(s)
o Durante todo o ano letivo e dentro da disponibilidade da coordenadoria.

Materiais variados e acessiveis as criancas.

¢ Meta(s) definida(s)

o Disponibilizar diversos tipos de brinquedos que respondam ao interesse das criancas
em quantidade suficiente e para diversos usos em diferentes espacos (casinha da
boneca, salas, area externa).

o Material individual de higiene, de qualidade e em quantidade suficiente, guardado
em locais adequados.

o Diferentes tipos de objetos e brinquedos em quantidade suficiente e adequados
para as necessidades dos bebés e criancas pequenas (Explorar texturas, sons,
formas e pesos, morder, puxar, por e retirar, empilhar, abrir e fechar, ligar e
desligar, encaixar, emburrar, etc).

e Acao(des)s para o cumprimento da(s) meta(s)

o Providenciar a compra de novos brinquedos e a confeccao de instrumentos musicais
e de brinquedos realizado pela equipe.

o Fazer um trabalho de conscientizacao com as familias sobre a importancia do envio
de materiais de higiene suficientes para o atendimento de qualidade das criancas.

o Aquisicao de novos brinquedos e confeccao de brinquedos com material reciclado.

e Principal(is) responsavel(is) pela(s) acao(des)

o Equipe educativa e equipe gestora.

o Equipe educativa e equipe gestora.

o Equipe gestora e equipe educativa.
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¢ Indicador(es) para monitoramento da(s) acao(des)
o Solicitar a compras e acompanhar a entrega dos materiais solicitados. Proporcionar
a confeccao de materiais nos momentos de formacgao entre pares.
o Acompanhamento diario dos materiais de higiene enviados pelas familias e
solicitacdo com antecedéncia para a reposicdo sempre que necessario, assim como
a solicitacao da quantidade suficiente.
o Solicitar a compras e acompanhar a entrega dos materiais solicitados. Proporcionar
a confeccao de materiais nos momentos de formacao entre pares.
e Cronograma da(s) acao(des) planejada(s)
o Durante todo o ano letivo.
o Durante todo o ano letivo.
o Durante todo o ano letivo e sempre que houver necessidade.

Espacos, materiais e mobiliarios para responder aos interesses e necessidades dos adultos.

¢ Meta(s) definida(s)

o Espacos que permitem o descanso e o trabalho individual ou coletivo da equipe que
seja confortavel, silencioso, com mobilidrio adequado para adultos e separado dos
espacos das criancas para reunides, estudos, momento de formacao e
planejamento.

Acao(0es)s para o cumprimento da(s) meta(s)
o Disponibilizar outros espacos da unidade para proporcionar um momento de
descanso para a equipe durante o periodo de almoco.
Principal(is) responsavel(is) pela(s) acao(des)
o Equipe gestora
Indicador(es) para monitoramento da(s) acao(des)

o Estar em constante conversa com os colaboradores para saber se a necessidade de

espacos adequados aos adultos estao atendendo as expectativas.
Cronograma da(s) acao(des) planejada(s)
o Durante o ano letivo.

Respeito e acolhimento

Meta(s) definida(s)
o Comunicar a equipe gestora imediatamente quando houver falta de respeito por
parte das familias se posicionando de forma respeitosa e sem discussao.
Acao(0es)s para o cumprimento da(s) meta(s)
o Conscientizar as familias do dever de tratar toda a equipe com respeito.
Principal(is) responsavel(is) pela(s) acao(des)
o Equipe gestora e equipe educativa.
Indicador(es) para monitoramento da(s) acao(des)
o Acompanhar os atendimentos com as familias e intermediar de imediato qualquer
situacao desrespeitosa com a equipe.
Cronograma da(s) acao(des) planejada(s)
o Durante todo o ano letivo.

Planejamento Institucional

e Meta(s) definida(s)
o Favorecer o conhecimento do Projeto Pedagdgico para toda a comunidade escolar e
discutir com a equipe educativa o planejamento e (re) planejamento deste
documento.
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Acao(0es)s para o cumprimento da(s) meta(s)
o Discutir a proposta nos tempos pedagdgicos; RPAIs, Reunides de Conselho de Escola
e formacao de monitores e docentes.
Principal(is) responsavel(is) pela(s) acao(des)
o Equipe Gestora.
Indicador(es) para monitoramento da(s) acao(des)
o Proposta pedagdgica consolidada.
Cronograma da(s) acao(des) planejada(s)
o Durante todo o ano letivo.

Multiplicidade de experiéncias e linguagens.

¢ Meta(s) definida(s)

o A equipe docente e monitoras, organizam diariamente o tempo e 0s espacos de
maneira concomitante a proporcionar estimulos para o desenvolvimento da
autonomia e identidade dos bebés e criancas pequenas.

Acao(des)s para o cumprimento da(s) meta(s)

o Participacao das criancas na construcao da rotina e das brincadeiras;incentivo a
autonomia da higiene pessoal e bucal; despertar o interesse na alimentacao
saudavel e o autosservimento;

Principal(is) responsavel(is) pela(s) acao(des)

o Equipe gestora, docentes e monitoras.
Indicador(es) para monitoramento da(s) acao(des)

o Criancas construindo sua autonomia.
Cronograma da(s) acao(des) planejada(s)

o Durante todo ano letivo.

4.2 - Plano de acompanhamento dos indicadores internos e externos da
aprendizagem

Nossa unidade educacional participard do principio de uma visdo, onde os objetivos propostos devem se pautar nas
necessidades dos que dela participam, entendendo que esse processo de construcao é continuo, como apresenta os indicadores de
qualidade da educacdo infantil, que considera o processo avaliativo um processo conjunto, integrativo, democratico, participativo e

continuo.

Todos os esforgos da equipe educativa se convergirdao para a estruturacao de condicées que melhor contribuam para a
aprendizagem e o desenvolvimento da crianca, mantendo a observacado sistemdtica, critica e criativa do comportamento de cada
uma, de seus grupos, das brincadeiras e interacdes no cotidiano e a utilizacdo de multiplos registros realizados pelos adultos e
criancas por meio de relatérios, fotografias, desenhos, dlbuns entre outros, feitos ao longo do periodo em diversificados momentos e

através das reunides de formacdo entre pares, poderemos planejar e replanejar agdes para o éxito de tais objetivos.

Como indicadores externos nossa unidade educacional terd como prioridade estreitar a relagcdo escola x familia,
favorecendo condicOes para uma avaliacdo participativa de qualidade, visando com esta avaliagcdao construir ao longo do processo
educativo, conhecimento sobre o resultado das acbes praticadas pela equipe educativa. Uma vez identificadas as superacdes ou

dificuldades, quer seja de cunho pedagdgico, social ou administrativo, nortear-se-a para possiveis retomadas de agoes.
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Fortaleceremos a articulacao entre familia e escola, promovendo uma fala horizontal “com” as familias e ndo “para” as
familias. Partindo do pressuposto do olhar onde a crianca é sujeito de seus direitos, visando a participacao de todos os envolvidos

nesse processo € na tomada de decisdes.

Através de reunides com a participacdo das familias, teremos um momento de escuta avaliativa e socializagao, permitindo
assim obter dados sobre o andamento do Projeto Pedagdgico da unidade, com o objetivo de qualificar as suas acles de

planejamento.

4.3 - Plano de trabalho da equipe Gestora que devera apresentar as
acoes da gestao para o cumprimento das metas estabelecidas no plano
de trabalho do CEI

Pensar na gestao escolar para as escolas de educacao infantil € uma tarefa que merece ser
vista e vivenciada por todos agueles que tém compromisso na formacao do cidaddao numa
sociedade onde ainda prevalece a exclusao e a falta de cidadania. E é na confrontacao com
os desafios postos, que pedem uma radical mudanca nos conceitos do dirigir a instituicao,
ou melhor, administrar a escola para atingir os objetivos propostos num mundo de
mudancas.

Gestao é uma soma de esforcos e uma constante atualizacdao/estudos. Ela procura associar
a teoria e a pratica na busca da compreensao dos processos, através de uma leitura da
realidade, buscando indicadores para implementar acoes, permitindo a reflexdo sistematica
da pratica, a discussao dos encaminhamentos e das referéncias que constituem o processo
de gestao.”

Neste sentido devemos pensar a gestao, segundo Paro (2001):

“Gestdao é uma pratica social e politica, e, por isso contraditdria e parcial, podendo gerar
formas autoritarias ou participativas. No sentido restrito da administracao, seu carater
contraditério é reforcado pelo confronto dos interesses de classe no interior dos processos
de trabalho coletivo. O que vai definir o perfil de uma administracao, se autoritaria ou
democratica, se reiterativa e conservadora ou criativa e progressista, serd a qualificacao de
seus fins e a escolha dos processos utilizados”.

Portanto, a fim de atingir uma gestao democratica, a equipe gestora terd como objetivo:

Promover o trabalho em equipe, valorizando as potencialidades de cada funcionario;

e Dar continuidade ao trabalho nos diferentes espacos da Unidade, equipando os mesmos,
guando necessario;

e Promover momentos de integracao familia/escola;

e Trabalhar junto com as familias a fim de  conscientiza-las da importancia dos
colegiados e da participacdao em relacdo a educacao das criangas, incentivando-as a
frequentarem as reunides de pais e educadores;

e Zelar pelo prédio e infraestrutura do mesmo, a fim de adequé-lo de forma a atender as

necessidades da Proposta Pedagdgica;

Acompanhar as atividades pedagdgicas nos diferentes espacos;

Participar das reunidoes pedagdgicas;

Incentivar e promover a formacao de trabalho dos funcionarios;

Avaliar as acdes propostas com todaa comunidade escolar e entorno;

Diagnosticar as necessidades da escola;

Estimular a criatividade dos profissionais da unidade;

Valorizar a eficiéncia do trabalho conjunto;
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e Promover a divulgacao de experiéncias bem sucedidas.

e Fazer a ligacao entre as demandas da equipe de profissionais da unidade escolar e as
orientacdes e determinacdes dada pela SME e Naed Sudoeste através da participacao
ativa em reunides e  outros espacos de debate.

e Coordenar os trabalhos de elaboracao e efetivacdo do Projeto Pedagdgico promovendo a
integracao e a participacao de todos os envolvidos neste processo educacional;

¢ Garantir que todos os que trabalham na unidade escolar exercam funcao educativa em
relacao a crianca, tratando-a como prioridade através de atitudes de respeito e de
responsabilidade nos momentos de suprir as suas necessidades educacionais e do
cuidar;

e Administrar os recursos humanos da unidade escolar de forma a proporcionar condicdes
de desenvolvimento profissional destes e equipando de forma adequada as condicdes
fisicas ao trabalho com as criancas atendidas;

e Cuidar para que haja a participacao da comunidade escolar, através do Conselho de
Escola, os debates e tomadas de decisdes da escola que de tal forma venha fortalecer o
alcance ao projeto pedagdgico, o qual a cada ano se reestrutura;

e Gerenciar a verba de forma transparente e na direcao de promover recursos
pedagdgicos adequado a faixa etaria da clientela atendida pela unidade escolar.

Semanalmente a equipe gestora da unidade educacional se reunira nas dependéncias da
direcao para discussodes pertinentes do cotidiano escolar e dificuldades e problematicas
requerentes de solucdes e necessarias ao funcionamento da unidade e questdes que
envolvam o desenvolvimento e andamento do Projeto Pedagdgico. Participarao destas
reunides a direcao, vice-direcao e orientadora pedagdgica e convidados que sejam
relevantes para a discussao e tomada de decisdes.

A comunicacao entre a equipe sera feita diariamente através de conversas relatando-se as
necessidades imediatas e acontecimentos relevantes. Sempre que necessario a equipe
gestora se reunira com os demais integrantes que compode a unidade escolar para dar
orientacdes e receber sugestdes quanto ao trabalho em andamento e tais encontros serao
registrados em impresso préprio para que posteriormente nao haja dupla interpretacao do
qgue foi discutido nas reunides.

4.4 - Planos de trabalho da organizacao dos espacos educativos e dos
tempos pedagdgicos

“Planejar o processo educativo é planejar o indefinido, porque a educacdo nao é
um processo, cujos resultados podem ser totalmente pré-definidos, determinados
ou pré-escolhidos, como se fossem produtos decorrentes de uma acdo puramente
mecénica e impensavel. Devemos, pois, planejar a acdo educativa para o homem,
nao lhe impondo diretrizes que o alheiem. Permitindo com isso, que a educacao
ajude o homem a ser criador de sua historia”.

(MENEGOLLA & SAN'T ANNA, 2003 p. 25)

Partindo do principio que a educacao infantil descreve como todos os ambientes como local educativo e possivel de aprendizagem,
o0 nosso trabalho pedagdgico serd organizado nos agrupamentos integrando os espacos e 0s tempos com a seguinte
proposta, envolvendo a multietariedade, optaremos por um trabalho pedagdgico permeado por projetos pedagdgicos distribuidos
entre os trimestres do ano letivo de 2020, onde transcorrerd nos tempos e espacos.

Roda da histéria
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Acontecerd diariamente, onde escutarao e participarao da histéria, estimulando a importancia de se ter contato com a leitura,
dessa forma também é possivel trabalhar a linguagem oral através dos questionamentos que os alunos apresentam no decorrer da
histéria compartilhada.

Roda da musica

E um momento em que se trabalha a expressdo corporal, linguagem oral, coordenacdo motora e expressdo corporal. A roda
serd realizada todos os dias em dois momentos: o primeiro logo na recepcao dos alunos, para que eles interajam com os colegas,
professora e com o ambiente escolar é ao término do periodo escolar.

Experimentacao e culinaria/ Refeitério/ Lactario:

Os momentos de apreciacdo dos alimentos e culinarias ocorrerdao dentro da organizacdo estabelecida pela unidade e
supervisionada pela nutricionista responsdvel. A culindria é necessaria para vivéncia e pratica, além do contato didrio com as
refeicdes, momento estes onde é vivenciado pela crianca atitudes de ética, respeito, cidadania e descobertas.

Parque /Quiosque/ Tanque de areia/ Solarios

Sdo instrumentos canalizadores de interacdao com a sociedade e o meio, favorecendo a exploracdao do espaco fisico,
integracdo social com os colegas, exploracdo da coordenacao motora. Nesses espacos fisicos serdao trabalhados todos os
movimentos do corpo, agilidade, forca e a psicomotricidade de forma ampla.

Roda da conversa

Acontecerdo momentos de troca de experiéncias diariamente antes de dar inicio ao periodo de aula e toda vez que se fizer
necesséario. E no momento da roda que estabeleceremos regras de convivio, os combinados s&o colocados pelos préprios alunos
com a intervencdo da professora. Também é um instrumento de retomada da rotina didria a ser desenvolvida e ao término do dia
como uma ferramenta avaliativa do aprendizado didrio ocorrido.

ROTINA

No convivio social os alunos se deparam com uma série de regras e convencoes ja estabelecidas: horarios determinados,

espacos delimitados, etc. Nesse sentido, é importante que tenham a oportunidade de refletir sobre essas questdes, para que
possam compreender a organizagao do grupo e descobrir maneiras de interagir em um espaco comum.

PROJETO SEMANAL “SEXTA EM CENA”

Visando alcancar uma formagdo consciente, organizada e uma atitude reflexiva nas criancas atendidas pela unidade
educacional, as professoras e orientacdo pedagdgica desenvolverdao um projeto envolvendo os alunos nesta proposta de forma
gradual. As apresentacdes se dardo semanalmente as sextas-feiras e seus temas sempre adaptados as realidades e dificuldades
apresentadas em sala de aula pelas criancas e desenvolvimento trimestral dos conteldos do projeto anual, respeitando a faixa
etaria e o nivel de entendimento das mesmas. Neste momento faremos uso de apresentacdes no palco para todas as salas da
unidade.

Dos recursos fisicos da Unidade Educacional possui:

a) Espaco destinado a area administrativa é composto de:

Secretaria

Sala da coordenacdo
Sala da direcao
Almoxarifado

Dois banheiros
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b) Espaco interno uso comum:

Casa de Boneca: espaco adaptada para atender as criancas na funcao de educar e brincar, organizada de forma a atender
diferentes idades, estruturada com armarios, almofadas, tapetes, mesinhas, mobilidrio de uma casa em miniatura onde é desenvolv
uma proposta do jogo da brincadeira, através do qual a crianca ird entender o mundo ao redor, testar habilidades, aprender funcc
sociais, conhecer as regras e também crid-las. A aprendizagem da linguagem e a habilidade motora de uma crianca também ¢

desenvolvidas durante o ato de brincar neste espaco.

Patio interno: Privilegiados com uma bela area interna o patio serd utilizado como parte fundamental no processo de aprendizagen
socializacdo das criancas. Nele estd o palco, local onde as apresentacles teatrais e musicais serdo realizadas. No patio var
brinquedos sao distribuidos no espaco e formando um playground. Pensando em dias chuvosos ou de muito frio as criancas podel

usufruir deste espago coberto com seguranca e conforto.

Cozinha: Local onde se prepara a alimentagcao das criangas, seguindo toda orientacdo do Ceasa. Este local é equipada com diver:

utensilios de cozinha e com o estoque dos alimentos.

Refeitério infantil e lactdrios: Espaco destinado para as criancas se alimentarem. As educadoras estimulam uma alimentac
saudavel durante todos os momentos que ali estdo. Espaco utilizado também para os momentos de culindrias com as criancas, fazer

assim uma experiéncia rica com os alimentos.

Refeitério de funciondrios: Espaco destinado aos funcionarios para o momento de almoco e descanso.

03 pargues externos: Teremos em mente a importancia do brincar, objetivando o desenvolvimento integral da crianca, onde a equi
de profissionais da educacao da unidade realizard e pensard seu trabalho pedagdégico na perspectiva Iidica observando o bebé ¢
crianca pequena brincando e fazendo desta ocasidao um momento de pensar no (re) planejamento de suas hipéteses e novas proposi
de trabalho, sendo este espaco amplo com brinquedos diversos e uma bela drea com gramada para a socializacdo das criancgas.
professoras serdao mediadoras entre as criangas para favorecerem momentos de experiéncias e interacdo com o meio e entre

criangas.

01 Quiosque: Um espaco muito usado para momentos de interacdo entre turmas através de histérias, musicas, materiais pedagdgic

e formacao para os funcionarios (quando se necessita de um espaco maior para dinamicas)

12 salas de referencias: Este local é a referencia de sala para os bebes e as criancas se sentirem seguros, pois é neste local que
serao recepcionadas diariamente pelas educadoras e onde serdo guardados seus pertences. Nesta sala também serd o ponto de
referencia para o momento do soninho. Porém em coeréncia com o0s principios que embasarao nosso plano de trabalho,
compreendemos a organizagao e a utilizacdo dos espagos como elemento educador para os bebés e criangcas pequenas em todos os

momentos.

Biblioteca: Acreditamos que o gosto pela leitura se déd por meio de experiéncias IUdicas e trocas construidas a partir dos primei
contatos com os livros e no incentivo da instituicdo educativa em oferecer literaturas diversificadas como um dos recursos pi
envolver a crianga no universo letrado. Fazendo assim, que os bebés e as criancas tenham contato direto com os livros e seu mur
letrado. Despertando curiosidades, experiéncias, estimulando interesses por livros, cuidados com o material, incentivando valore:

principios para sua socializacao e interacdao com as demais criangas.
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02 banheiros adaptados para portadores de necessidades especiais.

QUADRO DE SALAS E SUA OCUPACAO POR TURMA

ESPACO FiSICO TURMA HORARIO DE
ATENDIDA ATENDIMENTO

SALA 15 AG | A 7h as 18h
SALA 16 AG | B 7h as 18h
SALA 12 AG I C 7h as 18h
SALA 32 AG Il A 7h as 18h
SALA 31 AG Il B 7h as 18h
SALA 30 AG Il C 7h as 18h
SALA 27 AG Il D 7h as 18h
SALA 28 AG Il E 7h as 18h
SALA 29 AG Il F 7h as 18h
SALA 13 AG Il G 7h as 18h
SALA 9 AGIll A/C 7h as 11h

13h as 17h
SALA 14 AG Il B/D 7h as 11h

13h as 17h

4.5 - Planos de trabalho entre pares

Plano de Formacao entre pares

Acreditamos que as relacdes no cotidiano educacional ndo devem ser lineares e sim constitutivas de um
movimento que mantém viva as possibilidades de reflexdo, de criacdo e de transformacdo dos fazeres pedagdgicos,
tanto no ambito do trabalho de cada profissional quanto no que se refere as construcdes coletivas.

A andlise e sintese do cotidiano produz conhecimento sobre os fazeres levando os profissionais a discutir e
refletir sobre suas experiéncias, as quais constituem o objeto de formacdo dos profissionais e influencia
diretamente na qualidade do trabalho desenvolvido na unidade educacional.

A formacao continuada entre pares tem sido entendida hoje como um processo permanente e
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constante de aperfeicoamento dos “saberes e fazeres”, necessarios as praticas dos educadores, tendo como
objetivo, assegurar a qualidade cada vez maior ao ambiente educacional. A SME da prefeitura de Campinas
realizard dois semindrios com o objetivo de fortalecer o saber e fazer de toda equipe educacional. Serdo realizadas:

29/05 - Semindrio tematico indicadores de qualidade e 17/09 Semindrio Municipal Curricular " Pensamentos e
Fazeres no cotidiano com a infancia" e toda a equipe de educadores da unidade educacional estard presente.

A anélise e sintese do cotidiano produz conhecimento sobre os fazeres levando os profissionais a discutir e
refletir sobre suas experiéncias, as quais constituem o objeto de formacao dos profissionais e influencia
diretamente na qualidade do trabalho desenvolvido na unidade educacional. Posto isto, elencamos os seguintes
temas para o plano de formacao entre pares com a equipe de profissionais da educacao:

Plano de Formacao entre pares da equipe docente

Reflexao, elaboracao e
Projeto Politico Pedagégico |avaliacdo com o coletivo e
mediacao da equipe
gestora e supervisor do
Naed Sudoeste.

Abordar diferentes
modalidades e praticas de
Registrona Educacao |registros na  Educacao

Infantil Infantil, articulando
conceitose contextos
implicadas na

documentacdao pedagdgica,
utilizando como subsidio o
livro de Luciana Esmeralda

Ostetto.
Caderno Curricular | Estudo e discussao do
Tematico: Acbes |Caderno Curricular
educacionais em |Tematico solicitando a

Movimento - Arte, Mdsica e | mediacao de um formador
Educacao: Tudo é Coisa |ao Centrode Formacao,

musical - Prefeitura | Tecnologia e  Pesquisa
Municipal de Campinas - |Educacional (CEFORTEPE).
2016.
Caderno Curricular |Estudo e  discussao do
Tematico: Acoes Caderno Curricular
Tematico  solicitando a
educacionais em | mediacdo de um formador
Movimento - Relagbes |a o Centro de Formacao,
étnico-Raciais Afro- | Tecnologia e Pesquisa
Brasileira: Subsidios @ Acao | Educacional (CEFORTEPE).
Educativa - Prefeitura | MIPID.

Municipal de Campinas -
2016; parceria com o
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2014.

Caderno Curricular
Tematico: Acoes

educacionais em
Movimento - Espacos e
Tempos na Educacao das
Criancas - Prefeitura
Municipal de Campinas -

Estudo e discussao do
Caderno Curricular
Teméatico solicitando a

mediacao de um formador
a o Centro de Formacao,
Tecnologia e  Pesquisa
Educacional (CEFORTEPE).

Estatuto da Crianca e
do Adolescente - ECA.

Solicitar a mediacao de um
Conselheiro Tutelar para
reflexionarmos os direitos
da crianca e do
adolescente a luz da lei.

Formacao intersetorial com
a equipe do Centro de
Saude Santo Antonio

Em parceria com a
coordenacao do centro de
salde e seus profissionais,
e nsinarprocedimentos
visando a integridade e
salde das criancas através
do curso de Primeiros
Socorros, Higiene Bucal,
Dengue, entre outros.

Educacao Inclusiva

Propor uma abordagem
baseada na Educacao
Especial e Inclusiva, dentro
da unidade educacional,
com o apoio do profissional

de Educacao Especial.

Diretrizes Curriculares da
Educacao Infantil

Estudo e discussao das
Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacao
Bésica e Diretrizes
Curriculares da Educacao
Basica para a Educacao
Infantil: Um processo
continuo de reflexdo e
acao. Solicitar a mediacao
do supervisor do Naed
Sudoeste.
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Plano de Formacao entre pares Monitores

TEMAS ACOES
Reflexdo, elaboracdo e avaliacao com o
Projeto Politico Pedagdgico coletivo e mediacao da equipe gestora e

supervisor do Naed Sudoeste.

Caderno Curricular Tematico: Acbes Estudo e discussao do Caderno Curricular
educacionais em Movimento - Arte, MUsica Tematico solicitando a mediacdo de um
e Educacao: Tudo é Coisa musical - formador ao Centro de Formacao,
Prefeitura Municipal de Campinas - 2016. Tecnologia e Pesquisa Educacional
(CEFORTEPE).
Caderno Curricular Tematico: Agdes Estudo e discussao do Caderno Curricular
Tematico solicitando a mediacao de um
educacionais em Movimento - Relacdes | formador ao Centro de Formacao,

étnico-Raciais Afro- Brasileira: Subsidios & | Tecnologia e Pesquisa Educacional
Acdo Educativa - Prefeitura Municipal de | (CEFORTEPE). MIPID.
Campinas - 2016; parceria com o

Estudo e discussao do Caderno Curricular
Caderno Curricular Tematico: Acdes Tematico solicitando a mediagdo de um
formador ao Centro de Formacao,
Tecnologia e Pesquisa Educacional

educacionais em Movimento - Espagos e (CEFORTEPE).

Tempos na Educacao das Criancas -
Prefeitura Municipal de Campinas - 2014.

Solicitar a mediacéo de um Conselheiro
Estatuto da Crianca e do Adolescente | Tutelar para reflexionarmos os direitos da
- ECA. crianga e do adolescente a luz da lei.

. ) Propor uma abordagem baseada na
Educacao Inclusiva Educacdo Especial e Inclusiva, dentro da
unidade educacional, com o apoio do
profissional de Educacdo Especial.

Estudo e discussao das Diretrizes
Diretrizes Curriculares da Educacao Infantil Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica
e Diretrizes Curriculares da Educacdo
Basicapara a Educacao Infantil: Um
processo continuo de reflexdo e acdo.
Solicitar a mediacdo do supervisor do
Naed Sudoeste.

4.6 - Plano de demandas de formacao continuada dos profissionais do
CEl

A formacao continuada de educadores pressupde um processo politico pedagdgico e implica na transformacdo de saberes ja
construido, sendo assim, o desafio é conscientizar os envolvidos neste processo da importancia da formacao em exercicio,

incentivando uma atividade pratica sem criar resisténcia ao processo de transformacao.

Visando o enriquecimento das praticas pedagdgicas, organizaremos as formacdes continuadas, dentro do que rege o
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Termo de Referéncia Técnica e orientacbes da SME, onde os encontros de formacdo entre pares, serdo de 2 (duas) horas
semanais, fora do atendimento com criancas e orquestrado pelo Orientador Pedagdgico. Para a equipe de apoio da cozinha serao
ofertados cursos de capacitacdo profissional no decorrer do ano e dentro das dificuldades especificas encontradas no dia a dia.

Esses cursos serao oferecidos pelo CEASA com certificado de participacao.

Os registros das reunides serdo feitos através do livro ATA, onde cada educador (aleatoriamente) registrard o que foi
discutido e decido pela equipe, no final da reunido todos os presentes assinardo o registro. Na reunido posterior é lida a ATA
anterior para que sejam retomados alguns assuntos pendentes. Os assuntos que foram discutidos na formacao entre pares serao

levados as reunides da equipe gestora.
A SME da prefeitura de Campinas realizard dois seminarios com o objetivo de fortalecer o saber e fazer de toda equipe

educacional. Serdo realizadas: 29/05 - Semindrio temdtico indicadores de qualidade e 17/09 Semindrio Municipal Curricular "

Pensamentos e Fazeres no cotidiano com a infancia" e toda a equipe de educadores da unidade educacional estara presente.

4.7 - Plano de demanda de manutencao de infraestrutura do CEI
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DEMANDA DE INFRAESTRUTURA A(;E.O A SER REALIZADA CROMOGRAMA RESPONSAVEL
Rampa de acesso ao palco para  [Solicitar ao CAEa De acordo com a
criangas portadoras de reesturturacio desse espago, |disponilibilidade do CAE.
deficiencia fisica. adequando para o acesso das CAE
criangas portadoras de
defici®éncia.
Banheiros de deficientes Solicitar ao CAE a adaptagio  |De acordo com a
adaptados para o publico infantil [dos banheiros para disponilibilidade do CAE. CAE
deficientes.
Pintura predial e do piso do patio[Solicitar ao CAE a pintura De acordo com a CAE
interno. conforme a necessidade disponilibilidade do CAE.
exposta.
Manutengdo e pintura dos Solicitar ao CAE a manutengdo |Primeiro trimestre CAE
brinquedos do pargue e a pintura dos brinquedos.
Troca dos vidros das portas e Solicitar ao CAE a recolocagio |Primeiro semestre CAE
vitrds das salas de aula. dos vidros.
Trocas das portas da lavanderia e |Solicitar ao CAE a troca das Primeiro semestre e de
salas de aula. portas. acordo com a disponibilidade CAE
do CAE.
Aumento da quantidade de ralos |Solicitar ao CAE a troca e Primeiro semestre e de CAE
para saida de dgua no patio aumento dos ralos. acordo com a disponibilidade
interno e no refeitério infantil. do CAE.
Troca dos conjuntos de mesas e |Solicitar ao CAE a troca dos Primeiro trimestre e de CAE
bancos no refeitario infantil. conjuntos do refeitario acordo com a disponibilidade
infantil. do CAE.
Troca imediata e aquisicdo de Reforcar o pedido da troca que|Primeiro trimestre. CAE
novas cadeiras altas para refeigdo|estd sendo solicitado desde o
dos bebés, ano de 2018.
Impermeabilizagdo das paredes |Solicitar a agio ao CAE. Primeiro trimestre. CAE
contra umidade.
Troca das pias e cubas da cozinha.|Fazer a solicitagdo da Primeiro semestre. COMUTRI
manutengdo ao COMUTRI
Colocagdo de pias nos lactdrios.  |Realizar a solicitagdo ao CAE  |Primeiro semestre CAE
Troca dos ventiladores das salas  |Solicitar ao CAE. Acdo ja realizada, aguardando CAE
de aula e refeitdrio. a disponibilidade do CAE.
Colocagdo de espelhos nas salas |Solicitar ao CAE. Primeiro semestre. CAE

de aula.

4.8 - Plano de recursos humanos do CEI
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Quantidade Quantidade Quantidade
Segmento profissional proposta no proposta no proposta no Observacdo
Programa de Planejamento Planejamento
Trabalho do para o ano de para o ano de
Contrato 2019 2020
Diretor educacional 01 o1 o1
Vice Diretor educacional a1 o1 o1
Coordenador pedagogico 01 o1 o1
Professor 15 15 15
FProfessor de Ed. Especial. 01 o1 o1
Agente de Ed. 31 32 35
Infantil/monitar.
Cuidador 00 0o a0
Cozinheira ou merendeira 02 0z a2z
Ajudante de cozinha ou 0z 0z a2z
auxiliar de cozinha
Forteiro ouvigia ou guarda al o1 o1
ou zelador
Assistente administrativo 04 04 04
ou auxiliar administrativo
Servente de limpezaou 04 04 04
auxiliar de servicos gerais

No presente momento a unidade educacional encontra-se sem vice diretor e sem professor
de educacao especial, que devido a pandemia do Covid-19, foi necessario pausar o processo
de contratacao desses profissionais.

4.9 - Plano financeiro com previsao de investimentos para formacao
dos profissionais, aquisicoes e manutencao
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Prefeitura Municipal de Campinas
Flang 30 Aghala( b0 5ars COTUring 3 Cedlds BT E5ICLCE0 08 TAOAFOM VORI B0 [2 e oo 030
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SOCIAL CwPJ
NATARINA ALSETENCAL BENINCENTE - ANA 24,130, 3060001 L1
F ™ de Camp €23~ B GUERER - PO, VISTA ALEGRE - SENACOR JOAD O MECEIROS CALUON S0 33w000e-ce
Plano de Aplicagio para Contrato de Gestiio para execugio de trabalhos voltados 30 atendimento de Educagio Infantil no ano de 2020 WOME 0O PRESIDENTE
CONTRATO DE GESTAOD A SER FIRMADO COM A MUNICIPAL MEIO DA MUNICIPAL DE CIVALDOAPARECIDG BUEND DA SLWA
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Valor a plasajar 00 Beec RS 000 186,70
NOME DO PRESIDENTE
'OSVALDO APARECIDO BUENO DA SILVA
Periodo de Execucio do Contrato: 01122020 31012021 Periodo Total Calculado: 11 mes{es) e 30 dia(s)
Valor Proposto para Contrato: RS 2858.242.53 Valor a ser repassado no ano: RS 2.858.242.53 15 CEMFERAS COM BENS CURAVIES
Saldo do Exercicio Anterior: RS 972.944,17 Valor{es) dofs) reajuste(s): RS 0.00
L AN 0€ AR A LD AL AL U AL
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L Valor Anual E 3plhcada mﬁhﬁ“!

{1.1) HOLERITH 1.521.000.,00 39.70

[(12) FEmiAS 750,000,00 653

!'.J VERBAS mm 754.986.70 9.7 AL AL U AL
_ﬂ.lllllll 5 528.000.00 178 y

{1.5) EXAMESWPCMSOPPRA 9.600,00 0.25

TOTAL 3.063.586.70 T8.96

{2) DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS - ENCARGOS

PLANO DE APLICACAO ANUAL ACUMULADO
Valor Anual (R) | _Porcentagem apiicada no calculo (%]
[2.1) ENCARGOS TRABPREVISOCIOUTR 488.000.00 274
TOTAL 488.000,00 T4

{3) DESPESAS COM CONSUMO

?

§ [ilefclctel st efsletele] sfsletel el el el

PLANO DE APLICACAO ANUAL ACUMULADO
Valor Anual (R$) Porcentagem apiic 3da no calculo ()
p.m.molmm 3.600.00 0.08 1Y T LI G TENG AL T
E mm I)DW.IDI ors 7]
{3.3) MATERIAL 36.000.00 a8 L. 1) MAT LR 3 AL AT 8
[B4) MATERIAL ESPORTVO £.000.00 L L1L0) WAO 6 CRA MANCTING A0
E!nmﬂ!l‘mnﬁl 6.000,00 0,96 : WAl LA mas TEn AL L4
e Hoa0 e (IR0 WA T GRiA A TEn w0
{3.7) MATERIAL DE CAMA. MESA. BANHO E CORTINA 10.800.00 | 0.28 |l 1) MAT EFIAL MAMUTENCAD T
3.8) UTENSILIOS DE COZINHA 6.000.00 16 52
TOTAL 134.400.00 351 I’ o€ I
(4) DESPESAS COM SERVICOS E OUTROS s
mu:umh_: ANUAL ACUMULADO
Valor Anual (RS) | _Porcentagem apiicada no calculo (%] OEVALDO APASSCID0 BUENO DA S4VA
{4.1) SERVICOS 24.000.00 0.63 CHF T A s 3000
{4.2) ATIVIDADES EDUCATIVAS 4.800.00 0.13
{4.3) REPASSE DE ENCARGOS DE SERV TERCERIZADD 2.400.00 0.06
TOTAL 31.200.00 0.81

(5) DESPESAS COM BENS DURAVEIS

[ PLANO DE APLICAGAO T ANUAL ACUMULADO
| | valor Anual (R$) Irotasas 4 sath 0 Ssere FTC @ - Mofi MG Foc-ame g pov L

P 2de 2 WECOI0 1iAsae

4.10 - Plano de acoes intersetoriais

A escola é, por exceléncia, um espaco privilegiado de troca de saberes e de mudangas de comportamentos, um espaco para reflexdao e
formagdo de uma consciéncia critica. A cultura escolar institui praticas socioculturais que ultrapassam as fronteiras da escola, e é dentro desse enfoque

que se justifica programas que visam agdes intersetoriais entre a escola e demais setores publicos.

O resultado de parcerias permanentes ou pontuais estabelecidos entre setores publicos, outros érgdos ou instituicdes da rede de assisténcia

social, seguranca publica, salde, organiza¢des ndo governamentais, outras esferas de governos, denomina-se agdes intersetoriais.

Entendemos que é indiscutivel a importancia de tais agcdes na unidade educacional para o bom desenvolvimento do nosso plano de trabalho.
Partindo desta premissa, durante o ano de 2020 uniremos esforgos para estabelecer relagdes intersetoriais com a comunidade onde estd inserido o CEl,

visando unicamente o desenvolvimento integral e bem estar da crianga.
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Elencamos algumas parcerias intersetoriais que buscaremos ao longo do ano:

Posto de Saude Santo Antdénio - Essa parceria tem como objetivo promover na unidade os projetos vidveis como, saude bucal,
encaminhamentos médicos e odontoldgicos e especialidades, campanhas de vacinacdo, bloqueios epidemioldgicos, palestras para as familias sobre

salde do bebé, da crianga pequena e do adulto;

- Guarda Municipal de Campinas - objetivando a aproximacgao da Guarda Municipal de Campinas com a comunidade do entorno da unidade

escolar, desenvolvendo o PROIN - Projeto de Integracao - que tem por objetivo contribuir para a construcao de uma cultura de paz com a comunidade;

Conselho Tutelar - dialogar e atuar de forma direta com a unidade educacional, priorizando e selando pelo cumprido dos direitos da crianga, tanto

no ambito educacional quanto familiar.

- CRAS Nelson Mandela -a unidade educacional trabalhard em parceria com o CRAS frequentando as reunides semanais junto com os
especialistas da regido (pediatras, assistentes sociais, psicélogos e representantes do Conselho Tutelar) onde sdo apresentados os casos que
requerem atengdo da comunidade escolar onde serdo articuladas propostas de atendimento entre os pares visando encaminhamentos pertinentes

para a uma possivel solugdo.

4.11 - Planos coletivos de ensino/trabalho elaborados por todos os
Professores de cada Agrupamento

Série: Agrupamento |
AGRUPAMENTO |

AGI A - Prof.2 Bruna Catariny Rodrigues Julio
AGI B - Prof.2 Suselaine Reis

AGI C - Prof.2 Fernanda Almeida da Silva

PLANO DE ENSINO COLETIVO

O CEl Jodo Senador Calmon que fica localizada na regido Sudoeste de Campinas, tem condi¢des de atender criangas de vérios bairros, localizados ao redor
da unidade e dispde de diversos espagos como: Parques, quiosque, tanque de areia, casinha, patio, soldrio para duas salas do agrupamento |, refeitério,

lactério para refeicdes diarias, biblioteca, salas amplas contendo objetos, recursos e brinquedos para as criangas explorarem.

O Agrupamento | é composto por trés salas A, B e C. Cada sala composta por uma equipe de 05 profissionais: 1 professora e 04 auxiliares, com criangas
de faixa etdria de quatro meses a um ano e seis meses. As criancas sdo atendidas por tempo integral, sendo que No periodo da manha, a professora
compde o grupo de profissionais e a tarde as monitoras de educacao infantil ddo continuidade ano trabalho pedagdgico desenvolvido aonde realizam

atividades estimuladoras e lUidicas, na area interna e externa da sala.

Dessa maneira, a distribuicdo das criangas é feita por agrupamento, que conforme a resolucdo SME n? 23/2002 (Campinas, 2013), que estabelece que as
criancas matriculadas sejam divididas em grupos por idade aproximada, tal divisdo em agrupamento levou aos educadores a repensarem suas praticas

pedagdgicas, e propiciou o estimulo dos mais novos pelos mais velhos.
De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil:

As propostas pedagdgicas da Educagdo Infantil deverdo considerar que a crianga, centro do planejamento curricular,
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é sujeito histérico e de direitos que, nas interacdes, relacdes e praticas cotidianas que vivencia, constréi sua
identidade pessoal e coletiva, brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra, questiona e

constréi sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura (BRASIL, 2009, p.12).

Em busca do desenvolvimento integral dos bebés vamos trabalhar com a abordagem sociointeracionista de Lev Vygotsky que propde a crianca a
construgdo do conhecimento, partindo de investigagdes acerca do mundo, considerando-a um agente ativo do processo ensino-aprendizagem, sendo o

professor facilitador desse processo, e nas trocas de experiéncias trocadas pelo outro.

...as experiéncias e as trocas afetivas sdo fontes de desenvolvimento. E através da experiéncia social mediada pelo
outro, nas diversas situagdes de convivio social da qual participa, que a crianca aprende parte significativa das
acdes e conhecimentos necessdrios para a sua inser¢do no mundo. Vygotsky (1989, p.148 apud HERMIDA, 2007,

p.285).

Os bebés possuem um corpo onde o afeto, intelecto e motricidade estdo profundamente conectados e é a forma particular como esses elementos se
articulam que vao definindo as singularidades de cada individuo ao longo de sua histéria. Cada bebé possui um ritmo pessoal, uma forma de ser e se
comunicar. As experiéncias dos trés primeiros anos de vida sdo decisivas para a formacao dos individuos. Neste periodo se formam as funcdes cerebrais
que sdo a base para todo processo de desenvolvimento humano. Quando o bebé vive em seu préprio tempo, com seu ritmo respeitado, sentem-se mais

confiantes em suas descobertas, e sao instigados naturalmente a concentrar-se em suas atividades.

Sendo assim, nés temos um olhar muito cuidadoso para com os bebés; aos que ndo andam é de extrema importancia incentivar a exploragdo do
ambiente, para que eles se sintam estimulados a desenvolverem-se em toda sua plenitude cognitiva e psicomotora, por termos como principal objetivo

proporcionar as criangas um ambiente agradavel e acolhedor.

O cuidar estard presente em todo momento na proposta de ensino do Agrupamento |, pois acreditamos que a boa qualidade nos cuidados fornece a
garantia de que as necessidades essenciais da crianga sejam satisfeitas e de que ela conheca o sentimento de seguranga e confianga ligados as

experiéncias positivas nos diversos momentos de sua vida cotidiana e escolar.

Nossa escola possui uma professora de educacdo especial que respalda todo trabalho pedagdgico do professor e cuidador, com o objetivo de descobrir
quais estratégias sao viaveis e eficientes. Isto pode ser conseguido por meio de um ambiente de aprendizagem escolar que tenha altas expectativas a

respeito de seus alunos, que seja seguro e acolhedor e que entenda a diferenga como um fator positivo.

Neste sentido, a escola tem um compromisso primordial e insubstituivel: introduzir o aluno no mundo social, cultural e cientifico; e isto é direito
incondicional de todo o ser humano, independente de padrdes de normalidade estabelecidos pela sociedade ou pré-requisitos impostos pela escola. Mas,
acima de tudo, é necessario que se entenda que a escola tem a tarefa de ensinar aos as criangas a compartilharem o saber, os sentidos das coisas, as
emocoes; a discutir e a trocar experiéncias e pontos de vista. Por isso, a inclusdo pressupde uma escola que se ajuste a todas as criancas, em vez de

esperar que uma determinada crianga com deficiéncias se ajuste a escola.

Comecamos as aulas com o projeto ADAPTACAO e IDENTIDADE, tendo como objetivo passar para os pais e criancas que a escola é um ambiente seguro e
acolhedor. Para esse processo usamos musicas, brincadeiras, e muita ludicidade, com o intuito de se aproximar mais a crianca e ajudar na interacdo com
os demais colegas da sala. Respeitando o tempo de cada crianca com esse processo. E importante criar um vinculo com as criancas e as criancas

conosco educadores e também com as demais criancas da sala, para que possam sentir seguranca.

Nesse ano nosso projeto norteador serd “Meu Brasil brasileiro”, nés do agrupamento um iremos trabalhar os animais, aves, vegetacdo, musicalidade e o

esporte. Com o intuito de despertar em nossos alunos e suas familias a curiosidade sobre a cultura e a preservagdo das espécies de animais e aves em
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extingdo em nosso pais.

O agrupamento | - A ird trabalhar nesse primeiro semestre as singularidades e as ricas belezas da regido norte, conhecer os animais das diversas regides
brasileira despertando a curiosidade sobre eles, sua alimentagdo, cores, forma de andar e comportar-se em meio a natureza, seu habitat, tipos de biomas
a qual pertence, e assim estimular o desenvolvimento cognitivo e motor, sentidos, lateralidade e também instigar o interesse em cuidar do meio
ambiente. E no segundo semestre mergulhard no mundo esportivo, assim aprender brincando e conhecendo sobre esportes brasileiros que podemos
jogar com bola. Dessa forma, as atividades a serem desenvolvidas estardo permeadas por ludicidade, interagdo, movimentos corporais, e o partilhar

cultural, logo os principais objetivos serdo desenvolver a crianca em sua amplitude cognitiva e psicomotora desde a primeira infancia.

Devido ao intenso processo de urbanizacdo que passa nossa sociedade, cada vez mais nos afastamos do contato com a Natureza, o agrupamento | - B
iniciard o projeto Meu Brasil brasileiro trabalhando o PROJETO POMAR onde serd destacado a alimentacdo saudavel e preservacdo do meio ambiente pois,
a infancia vivida nos quintais, o gosto da “fruta comida no pé”, foram vivéncias Unicas para quem teve a oportunidade de ser “crianca de quintal”, e tém
se transformado em coisa rara, j& quase inexistente. Dessa forma proporcionar as criancas uma aproximacdo com a qualidade de vida vinculada a
alimentacao, sensibilizando e efetivando acdes de cidadania, sensibilizar acerca da importancia do cultivo de espacos verdes, como o pomar, bem como a
importancia da diversidade vegetal que pode ser desenvolvida neles. Demonstrar aos as criangas as vantagens na melhoria e preservacdo da qualidade
dos espacos verdes e sua relacdo com a seguranca alimentar da populacao. Degustacao de diversas frutas e sucos além de trabalhar as texturas, o olfato

e principalmente o paladar.

Durante o segundo semestre vamos trabalhar ainda dentro do tema Meu Brasil brasileiro, ANIMAIS EM EXTINCAO pois é importante que a crianca entenda
sobre o mundo animal, até mesmo por que o Brasil é hoje, um dos paises que mais maltrata animais no mundo, sendo importante mostrar para as criangas
que os animais necessitam de todo o carinho que o ser humano possa dar, trazendo para as criangas um tipo de realidade que pode ser vista. O
agrupamento ird trabalhar animais em extingdo, valorizando esses animais e seus habitats naturais, identifica-lo com os nomes, identificar suas

caracteristicas, sons, conseguir através do projeto desenvolver a coordenagao motora, percepgao visual, ampliacao do vocabulario.

E por ultimo o agrupamento | - C ird trabalhar as aves das regides brasileiras, suas caracteristicas, alimentagdo, habitat, seus sons, despertar a
curiosidade e o interesse pela preservacdo da espécie, conhecer observar os passaros que tem ao redor da escola, desenvolver a criatividade e a
imaginagdo, ampliar seu vocabuldrio e desenvolver a coordenagdo motora. E a partir do segundo semestre trabalharemos musicalidade e ritmos,
cantando diversas cantigas brasileiras, brincando, dancando os diversos ritmos brasileiros como frevo, carimbé, samba, o forro e a catira. Fazendo uso de
diferentes recursos como instrumentos, e a construgéo deles através de matérias reciclados de acordo com danca representada em cada regido, imagens,
caixa surpresa e a ludicidade. Dessa forma os principais objetivos serdo desenvolver na crianga sua amplitude cognitiva e motora lateralidade, os sentidos,

o particular de experiéncias, conhecimento de identidade e ritmo.

Em nossa escola temos dois projetos fixos que sdo trabalhados o ano todo e que contempla todos os agrupamentos como, Sexta em Cena: onde os
agrupamentos, por meio de um sorteio com datas determinadas, em cada sexta-feira do més fazem uma apresentagao no patio para todas as criangas
assistirem, o tema é escolhido pela professora da turma que ird apresentar. E o projeto Parabéns para vocé, é um dia de muita alegria e diversdo visando
favorecer as criangas em ambiente coletivo, promovendo as interagcdes e a valorizagdo da data de aniversario de cada crianca do més, é realizada sempre
na Ultima sexta-feira do més, e a confeccdo do convite é feito pelo préprio aniversariante com o auxilio da professora e depois é colado no caderno das

outras criangas.

As “Semanas Educativas” que iremos abordar esse ano serad sobre o meio ambiente do dia 01 a 05 de Junho e a semana do cuidado com os Idosos 05 a 09

de Outubro, contemplaram todos os agrupamentos.

Nesse ano tivemos a honra de inaugurar em nossa escola uma biblioteca, onde todas as turmas com horarios definido e planejado no semanario levam os

alunos para uma atividade dirigida organizada pela professora. Nosso agrupamento utilizara o espaco a partir do segundo semestre.

Em parceria com o PROIN (Projeto Interagdo) da Guarda Municipal de Campinas que tem como objetivo a redugéo da violéncia dentro e fora do ambiente
escolar, junto aos segmentos que compdem a comunidade escolar (alunos, pais, professores e funcionarios), desenvolvendo atividades junto as escolas,
entre construcdo de uma cultura de paz, promovendo também a aproximagdo da comunidade com a Guarda Municipal. Teremos em nossa escola uma
palestra para os pais, apresentagao de teatro com fantoches com o tema “Cuidados com o meio ambiente”, e uma oficina de Civismo de forma lGdica

promove nocdes de cidadania, disciplina, responsabilidade, companheirismo e respeito ao patrimoénio, a sociedade e suas instituicées essa oficina sera
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somente para os alunos do agrupamento dois e trés.

Visamos o tratamento e respeito matuo nas relagdes sociais entre professor, familia e funcionarios da instituicdo, o que possibilita a crianca interagir de
forma reciproca, sendo de muita importancia o respeito a crianca e as suas limitacées, como por exemplo: dirigir-se a criangca sempre com um tom de voz

adequado para faixa etéaria, se abaixando para ficar na altura dela, assim transmitindo a crianga seguranca e confianga.

O processo de avaliacdo considera o percurso trilhado pelas criancas, sem julgamentos, notas e rétulos e fornece elementos para a equipe repensar as
praticas. Portanto, o olhar do professor sobre os aspectos que facilitam ou dificultam o desenvolvimento das criangas ajudard a organizar outras
atividades, os materiais oferecidos e as formas de execucdo. Assim o professor terd como prever, ja no planejamento, as acdes que contribuiram para

alcancar seus objetivos e facilitar o aprendizado da crianga.

Ao observar a aquisicdo e a construcao do conhecimento nas areas, analisando a dinamica biopsicossocial da infancia, percebe-se que a crianga possui
uma articulacdo mental, cognitiva e afetiva Unica, que serdo alvo de observacio e andlise. E preciso saber como ela assimila os novos conhecimentos,

como responde aos estimulos e como acontece o processo emocional e social dessa crianga.

Por meio de observacdo e registro é que o educador elaborard avaliagdes significativas, que poderdo contribuir qualitativamente para o processo de

aprendizagem.
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Série: Agrupamento Ii

AGRUPAMENTO II

AGII A - Prof.2 Eliana Iva de Souza Flausino

AGII B - Prof.2 Rosane Ruodtolo de Almeida Figueiredo

AGII C - Prof.2 Geysiana Cristina Gongalves de Carvalho
AGII D - Prof.2 Andréia Regina Baccarin Marcon Goncalves
AGII E - Prof.2 Celia Regina Machado de Jesus

AGII F - Prof.2 Veridiana Bernardino Alves

AGII G - Prof.2 Talita Moreira Sberci da Rocha

O trabalho pedagdgico do agrupamento Il sera desenvolvido por meio de sala de referéncia
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e dos demais espacos educativos da unidade, com o objetivo de buscar e valorizar a
autonomia das criangas, valorizando o desenvolvimento e curiosidade, junto com o apoio da
professora e das monitoras. Realizar brincadeiras de modo que ajudem no conhecimento e
desenvolvimento, aprendizado e interacao entre as criancas e a comunidade sao atribuicdes
dos educadores. Assim como: trabalhar regras e limites, bom convivio na sociedade,
desenvolver saberes cientificos, criticos, éticos, rotina, reconhecimento da propria
identidade por meio da chamadinha, historias, entre outros.

A organizacao das turmas de criancas na unidade de Educacao Infantil obedece ao
critério de agrupamentos de criancas por faixa etaria. O agrupamento Il é constituido por
criancas atendidas por tempo integral, onde cada sala possui duas monitoras e uma
professora.

O desenvolvimento pedagdgico terd com base todas as atividades que serao trabalhadas
no CEl e que acompanharao a trajetéria educacional das criancas nesse ano.

O Projeto “Mascote” promove a interacao da turma com a familia, criando
vinculos com as criancas e proporcionando a elas responsabilidade, autonomia e
afetividade. Sendo assim, todos os AG Il, optardo pé desenvolver esse projeto de acordo
com a gestao pedagdgica. De uma forma coletiva, todos participarao da escolha do nome da
mascote e caracterizacao, tornando a aprendizagem mais prazerosa e significativa.

Trabalharemos mensalmente durante o ano o Projeto “Parabéns para vocé” com o
intuito de favorecer as criancas em um ambiente coletivo as interacdes e valorizacao na
data de aniversario. Ao final de cada més na ultima sexta-feira,serd realizada uma festa com
bolo fake, mesa decorada e serd cantado “Parabéns” aos aniversariantes que trajando
aderecos, como capa ou coroa,, serao conduzidos até o palco onde cataremos “Parabéns” e
ap6s o almoco serd servido bolo as criancas, sendo que o aniversariante Ihe sera oferecido
um cup-cake com uma velinha para assoprar no final da musica. No final do periodo, as
criancas levarao uma lembrancinha confeccionada pelas professoras.

Dentro dos projetos mencionados temos o Projeto de integracao da Guarda Municipal de
Campinas dentro das escolas. O projeto faz parte da Inspetoria de Projetos Sociais da
corporacao e consiste em um trabalho de conscientizacao de pais e alunos para a prevencao
da violéncia e criminalidade; cidadania; preservacao do patriménio e educacao ambiental.

Os temas contam com a participacao familiar na educacao, violéncia doméstica e drogas
sao tratados pelos agentes com adultos, adolescentes e criancas, por meio de palestras e
atividades ludicas, como musicas e teatro. No més de Marco teremos a palestra com as
familias da comunidade com o tema: “Limites na Educacao com seu filho. Em Abril Encontro
de Civismo, exploracao da viatura e teatro de fantoches com o tema: “Cuidados com o Meio
Ambiente”.

O Projeto Sexta em Cena é um projeto da instituicao, € momento onde as criancas
participam de apresentacdes como: danca, teatro e musica com apresentacao para outros
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agrupamento, esse momento faz com que a criancas, se torne mais desinibidas, decore
falas, cante entre outras coisas que possam trazer beneficios para o seu desenvolvimento
promovendo a socializacao.

A biblioteca da escola serd um recurso, onde iniciaremos o contato das criancas com
diferentes géneros literarios, além de adquirir habitos de leitura, auxilia o aprendizado,
aumenta o vocabulo e aprimora a oralidade e ainda promove a socializacao, a interacao, a
coletividade, o respeito e o cuidado aos espacos coletivos
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AGIII C - Prof.2 Kaiyene Esmirelli F da Silva

AGIll D - Prof.2 Agatha F. Nalin

Para Piaget e Vygostsky, o conhecer é aprender se construir a partir das experiéncias estabelecidas entre o sujeito e o meio. Neste ambito nossa
proposta pedagdgica se fundamenta em uma linha sdécia- construtivista, que visualiza o desenvolvimento infantil como um processo dinédmico,
possibilitando o desenvolvimento da afetividade, sensibilidade, autoestima, raciocinio logico, linguagem corporal através de todo e qualquer meio em que
a crianca estiver inserida. Cabe lembrar que é papel da escola propiciar desafios e promover a formacao cultural, ética, estética e politica da crianca
cidada. Este planejamento constitui-se em um conjunto de orientacdes pedagdgicas que possam promover e ampliar as condicdes necessarias para o
exercicio da cidadania das criancas. Portanto, ndo basta ter somente conhecimento tedérico sobre o desenvolvimento, mas relacionar estas e a
psicomotricidade, sabendo do potencial de cada um, sabendo o que e quando trabalhar as atividades e quando estdo aptos para mudar e seguir em frente

para mais uma experiéncia. O CEl Senador de Jodao Medeiros Calmon, indica que cada professor deve criar em suas turmas, estratégias adequadas,

http://pponlinesme.campinas.sp.gov.br
16/07/2021 12:08:26 P&gina 54 de 57



Prefeitura Municipal de Campinas

Secretaria Municipal de Educacao

dindmicas contextualizadas, lidicas e adaptadas a diferentes idades em todos os agrupamentos inclusive o agrupamento Ill que realiza o atendimento de
criangas nascidas entre 2015 e 2016. Nosso trabalho envolve a realidade de vida das criangas e é baseado na pedagogia de projetos, onde as criangas
aprendem em situacdes nas quais possam desempenhar um papel ativo, que as convidem a vivenciar desafios e a sentirem- se provocadas a resolvé-los,
nas quais possam construir significados. O objeto de estudo ird partir da curiosidade, a vontade de investigar, de conhecer mais profundamente, olhar,
sentir e de experimentar o entorno, levando a crianca a se tornar progressivamente autdnoma de seus préprios conhecimento e necessidades bésicas.
Além de colaborar com o meio em que vivem, auxiliando, aprendendo, construindo e formando cardter de acordo com a proposta dos Referencial
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (1998, p. 23) que diz: Educar significa, portanto, propiciar situacdes de cuidados, brincadeiras e
aprendizagens orientadas de forma integrada e que possam contribuir para o desenvolvimento das capacidades infantis de relacdes interpessoal de ser,

estar com os outros em uma atitude basica, de aceitagao, respeito, confianga ao conhecimento mais amplos da realidade social e cultural.

Este plano anual foi construido segundo a Base Nacional Comum Curricular- BNCC que delega as brincadeiras como contetdos
essenciais e que devem estar presentes intensamente na rotina da crianga. Elas precisam ser planejadas e variadas, dirigidas e n&o rigidas, em espacos

abertos ou fechados, e assim por diante.

Iremos propiciar propostas onde as criangas possam criar, brincar, assimilar aprendizagens significativas, procuraremos mediar experiéncias
diversificadas estimulando e enriquecendo a criatividade, o imaginario e o conhecimento de mundo. Estimularemos as interagdes dentro do contexto
educacional onde estdo inseridas, proporcionando diversas experiéncias IUdicas, procurando respeitar os direitos da crianga, conviver, brincar, participar,
explorar, expressar e conhecer-se, sempre considerando a crianga como protagonista do seu aprendizado. Ao nos confrontarmos com estes saberes
iniciamos o ano letivo de 2020 com Projeto Adaptacao: trabalhamos com atividades lidicas como jogos, brincadeiras e musicas, favorecendo um

ambiente harmonioso e acolhedor, para que as criangas se sentissem acolhida no ambiente escolar.

Posteriormente iniciamos Projeto Festa dos Aniversariantes: que é realizado na Ultima sexta feira de cada més, a festa acontece no palco da
instituicdo com todo agrupamento, as professoras confeccionam uma coroa, as criangas confeccionam um convite e os aniversariantes do més ganham
um kit pedagdgico, no momento doe cantar o parabéns os aniversariantes sdo dirigidos até ao palco, onde as demais criancas cantam parabéns para as

criangas aniversariantes, o palco é todo decorado, e cada aniversariante recebe seu “cup-cake”.

A partir do més de margo iniciamos o desenvolvimento de dois projetos o primeiro Projeto chama-se “Sexta em Cena”: o mesmo é um
momento de socializagdo e interagdo entre todas as criangas dos outros agrupamentos, cada turma se apresenta uma para outra no palco em um espago
interno dentro da instituicdo, com pecas, musicas e danga com variados que vao surgindo através do interesse de cada agrupamento, o segundo Projeto
“Meu Brasil Brasileiro”: que tem como intuito propiciar as criangas vivencias de bagagem, curiosidades sobre o pais onde estao inseridas, comidas
tipicas, vestimentas e costumes, embasando-nos sempre na observacdo do que estd chamando atengdo do grupo, paralelamente serd proposto o Projeto
“Mala viajante” com o intuito de despertar o prazer pela leitura de uma forma lidica, a cada sexta feira sera feito um sorteio, a crianca sorteada levara
para casa a mala, contendo o livro da sua escolha, folha para registro e um estojo contendo lapis, giz de cera e apontador. A familia fard a leitura e
auxiliard a crianga no registro da histéria que seré feito através do desenho, e para tornar este conteldo trabalhado ainda mais significativo e memoravel
faremos uma visita juntamente com as criangas e um acompanhante maior de idade a uma das bibliotecas publicas de Campinas sendo elas Prof.Ernesto
Manuel Zink, Joaquimde Catro Tibirica, Monteiro Lobato ou Biblioteca Distrital Monteiro Lobato de acordo com a que estiver disponivel no més de outubro.
Projeto Proin Interacao: O Projeto de Integracdo da Guarda Municipal de Campinas dentro das escolas, faz parte da Inspetoria de Projetos Sociais
da corporacdo e consiste em um trabalho de conscientizagéo de pais e alunos para a prevengao da violéncia, criminalidade, preservagéo do patriménio e
educagao ambiental, aproximando a comunidade com a guarda Municipal de Campinas. Os temas contam com a participagdo familiar na educacdo,
violéncia doméstica e drogas sdo tratados pelos agentes com adultos, adolescentes e criangas, por meio de palestras e atividades Iudicas, como musicas
e teatro. Em abril Encontro de Civismo, exploracao da viatura e teatro de fantoches com o tema: “Cuidando”, para enriquecer ainda mais 0 nosso

trabalho pedagdgico contaremos com a Semana Educativa do Meio Ambiente, nesta semana cada grupamento trabalhara a importancia da
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preservacdo do mesmo para mantermos o nosso planeta equilibrado, visto que um ambiente limpo e preservado é mais salide para todo ecossistema.

Trabalharemos de forma dinamica e IGdica.

Comegaremos 0 més de agosto com a Semana de Readaptacéao das criancas fazendo uso de atividades lGdicas e brincadeiras diversas mas,
permaneceremos sequencialmente no tema norteador Meu Brasil Brasileiro entdo, serd realizada a Semana dos Jogos Olimpicos: neste periodo cada
agrupamento Ill fardo competicdes entre si e através de alguns jogos presentes na copa , também serd explanado o significado do que acabara de ocorrer

durante o més de junho e fecharemos com a visita dentro do més ao estadio de futebol do Guarani Futebol Clube.

Partindo de setembro ocorrerd o Projeto Mini assembleia, ele tem como objetivo a participagdo das criangas na gestdo democrética
contribuindo para o didlogo entre crianca e adultos. Cada agrupamento iréd eleger dois representantes um menino e uma menina, 0s Mesmos vao
participar de encontros mensais com a equipe gestora nesse encontro sera levantada questdes para o agrupamento sobre o cotidiano escolar, tempo,
espaco, o que eles mais gostam na escola, o que eles desejam e a partir dessa escuta sensivel vamos em conjuntos ver o que é possivel, o que pode ser

melhorado, mudado a partir do que as criangas estao nos trazendo.

No més de outubro teremos a Semana educativa do cuidado com o Idoso, nesta semana faremos a conscientizacdo do cuidado com os idosos visto
que respeitar e cuidar do idoso é cuidar e respeitar & si mesmo. Faremos atividades visando a valorizacdo da melhor idade ressaltando que é possivel o

Envelhecimento bem-sucedido, agugando assim todo senso critico de um ser humano pensante .

“A educacdo deve liberar a energia e as capacidades da
infancia, assim como promover o desenvolvimento harménico das criangas em todas as areas: a comunicativa, social, afetiva e um pensamento critico e
cientifico”.
(Loris Malaguzzi)

Referéncias:
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Série: Educacao Especial

Em processo de contratacao.

4.12 - Planos individuais de ensino/trabalho de cada Professor
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